DEODAPOLIS

Juntos Por Um Futuro Ainda Melhor

OFICIO GABIP/N.070/2026
DEODAPOLIS - MS, 11 DE MARCO DE 2026

Ao Exmo. Senhor cmmmumcmmen'eooh?;us&
Carlos de Lima Neto Junior ¥ oolo de Correspondéncia 293 .
MD. Presidente do Legislativo Municipal D __se O3  wnl6
x Assinature do Responadvsl

Senhor Presidente,

Venho através do presente, encaminhar a Vossa Exceléncia, na forma como dispée o § 3° do
art. 5° ¢/c inciso II art. 12 da Lei Orgéanica do Municipio, o presente Projeto de Lei Municipal n® 010 de 11
de margo de 2026, em regime de urgéncia especial que “Autoriza o Poder Executivo Municipal conceder
subvengio social com funde de investimento social e recursos préprios do Municipio, a enndade que
menciona, por intermédio de Termo de Colaboracdo, e dd outras providéncias”.

Sem mais para 0 momento, 4proveito o ensejo para reiterar votos de estima e consideragio.

Coloco minha equipe técnica para sanar quaisquer duvidas.

Atenciosamente,

Carlos Silva Gomes
Prefeito Municipal

&4y, Francisco dlves d:
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DEODAPOLIS

Juntos PorUm Futuro Ainda Melhor

MENSAGEM N° 010/2026

Ao Senhor
Carlos de Lima Neto Junior
MD. Presidente do Legislativo Municipal

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos a este Legislativo, solicitando que os senhores vereadores analisem e
procedam a aprovagdo do projeto em apenso.

Venho através do presente, encaminhar a Vossa Exceléncia, na forma como dispde o § 3° do
art. 5° ¢/c inciso [T art. 12 da Lei Orgénica do Municipio, o presente Projeto de Lei Municipal n” 010 de 11
de margo de 2026, em regime de urgéncia especial que “Autoriza o Poder Executivo Municipal conceder
subvencio social com fundo de investimento social e recursos proprios do Municipio, a entidade que
menciona, por intermédio de Termo de Colaborac@o, e dd outras providéncias™,

Citado Pro]eto de Lei tem por obj’etiv.c')' firmar termo de c'blab.oraqﬁo com a entidade que
especifica, sendo uma Organizagdo da Sociedade Civil, sem fins lucrativo, estabelecida no Municipio de
Deodapolis/MS.

O presente se faz necessario, haja vista a necessidade de contratagdo de profissionais para o
desenvolvimento do Ensino na Modalidade de Educagdio Especial.

Ademais, a APAE — Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Deodépolis tem por
missdo promover e articular agdes de defesa de direitos e prevengdo, orientagdes de servigos, apoio a
familia, direcionadas 4 melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construciio de uma
sociedade justa e solidaria, logo, 0 termo de colaboragéio ¢ necessério para o desenvolvimento das agdes
no Municipio.

Sendo s 0 que me apresenta para 0 momento, solicito o apoio desta edilidade para aprovar
o apenso projeto de lei, aproveito o ensejo para reiterar votos de estima e consideragio ¢ coloco minha

equipe téenica para sanar quaisquer davidas.

Gabinete do Prefeito Municipal, 11 de marg¢o de 2026.

/A

Jean Carlos Silva Gomes
FPrefeito Municipal

Gabinete do Prefeito
87 3448-1925 - gabinete@decdapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 78790-000




PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 010, DE 11 DE MARCO DE 2026.

~ "Autoriza o Poder Executivo Municipal
R =_c0nceder subvencﬁf) social com fundo de
‘investimento social e recursos préprios, a
entidade que menciona, por intermédio de
Termo de Colabora¢cdo, e dd outras
providéncias"'.

Fago saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu, JEAN CARLOS SILVA GOMES,
Prefeito Municipal de Deodapolis, Estado de Mato Grosso do Sul sanciono a seguinte Lei
Municipal:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a repﬁsséit a APAF - Associagio de
Pais e Amigos Excepcionais de Deodépolis, entidade beneficente ¢ assistencial sem fins
lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ sob o n°
01.651.099/0001-54, com endere¢o na Rua Antdnio Bezerra Soares. n® 96, Deodapolis/MS,
79790-000, o valor de R$ 126.153,00 (cento e vinte e seis mil, cento e cinquenta e trés reais)
referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem pagos em 12 (doze) parcelas
de R$ 10.512.75 (dez mil quinhentos e doze reais e setenta e cinco centavos), referente ao
repasse FEAS, bem como o valor de R$ 3.682,20 (trés mil, seiscentos e oitenta e dois reais
¢ vinte centavos) referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem pagos em 12
(doze) parcelas de RS 306.85 (trezentos e seis reais e oitenta e cinco centavos), referente ao
repasse SUAS,

Art. 2° Para concesslo dos incentivos financeiros de que trata esta lei, 0 Municipio devera
formalizar Termo de Colaboragdo com a Entidade beneficidria especificando prazos.

obrigagdes e responsabilidades a ela atribuidas, com rigorosa observancia do disposto nesta
lei.

Art. 3° Ndo cumpridas as regras estabelecidas no termo a ser celebrado, deverd a entidade
beneficiada devolver todos os valores recebidos a titulo de repasse financeiro de que trata
esta lei, atualizados monetariamente pelo IPCA do IBGE e acrescidos de juros de 1% (um
por cento) ao més, calculados da data em que forem realizados os repasses até a data da
efetiva restituigdo.

Art. 47 Os recursos financeiros definidos nesta Lei Municipal serdo repassados a entidade

beneficiaria mensalmente, sendo que o pagamento das parcelas, excetuando-se a primeira,
sera feito mediante a apresentagfo da prestagdo de contas da parcela anterior.

Gabinete do Prefeito %
67 3448-1925 - gabinete@decdapolis. ms.gov.br

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centre
Deodapolis/MS - CEP 79790-000
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Art. 5° Ficam sob a responsabilidade da entidade todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, sociais, fiscais e comerciais, resultantes da utilizagdo dos recursos
definidos nesta Lei Municipal, ndo gerando para o Municipio qualquer espécie de obrigagiio
ou encargo de qualquer natureza.

Art.6° As despesas decorrentes desta Lei correrdo 4 conta das dotagdes proprias consignadas
no orgamento vigente.

Art. 7° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagfo, ficando revogadas as disposigdes
em contrario.

Jedan Carlos Silva Gomes
Prefeito Municipal

Gabinete do Profeito
(67 S448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Siiva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP '79790-000




pazieacdl 0 DEODAPOLIS

de Azsistdnelg Sorind

C.1.N°038/2026/ SEMAS

Ao
Departamento Juridico
Prefeitura Municipal de Deodapolis

Deodapolis/MS, 24 de fevereiro de 2026.

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei — Termo de Fomento com a APAE de
Deodapolis.

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, venho por meio deste solicitar a elaboragéo e o
devido encaminhamento @ Camara Municipal de Vereadores do Projeto de Lei que
autoriza o Poder Executivo Municipal a celebrar Termo de Fomento entre a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Habitacdo e Cidadania e a APAE de
Deodapolis.

O referido Termo de Fomento tem por objeto o repasse de recursos financeiros,
conforme segue:

. FEAS: Valor total de R$ 126.153,00 (cento e vinte e seis mil, cento e cinquenta
e trés reais), referente ao periodo de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem
pagos em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 10.512,75 (dez mil quinhentos e
doze reais e setenta e cinco centavos),

. SUAS: Valor total de R$ 3.682,20 (trés mil, seiscentos e oitenta e dois reais e
vinte centavos), referente ao periodo de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem
pagos em 12 (doze) parcelas mensais de R$ 306,85 (trezentos e seis reais €

oitenta e cinco centavos).

Os recursos mencionados destinam-se a manutengao e fortalecimento das agdes
socioassistenciais executadas pela entidade, conforme Plano de Trabalho e minuta

do Projeto de Lei em anexo.

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
671 99896-3469 - gestor.semasdeodapolis@gmail.com
Rua Pedro Augusto de Cliveira, 540 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 79790-031




Diante da necessidade de garantir a continuidade dos servicos prestados a
populagdo atendida pela entidade, solicitamos a analise juridica e posterior
encaminhamento do respectivo Projeto de Lei ao Poder Legislativo Municipal, para
apreciacao e deliberagao.

Sem mais para o momento, renovamos votos de estima e consideragao, colocando-

nos a disposigao para quaisquer esclarecimentos adicionais.

Atenciosamente,

stsinadn

o HELAYHNE ROSIERSS SANTANA
Data: 2502/ 2005 1 :LG35-0300

Helaynne Rosienni Sénthha Gomes
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
SEMAS — Deodapolis/MS
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Repasse através Prefaituca Municipal de Deodépolis.

|DESCRICAD DA REALIDADE
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1 105 80
dos vinoulos familiares & comunitingos.

Conslitui-se o Eslabelacimanto do acordo de cooperagho para o desenvolvimanto de agdes educaiivas, sociais, ambigntais e
Ingtituzionais que influenciam a participacda das peesoas com deficidncia na vida em sociedade, mediapte repasse de
recuisos financelros provenientos do FEAS para promover a autonamia, & Inclusio soclal & a melhoria da qualidade de vida
das pessoas com deficiéncia inlalectual, maltipla @ com Transtoro do Espectro Autista (TEA) para os 73 (selenta o trés)
-astudantes da APAE de Deodapolis. APAE - Assoc. de Pals @ Amigos Excepcionais de Daodapolis, por meio da olenta de

to de potenclalidades, 4 defesa @ 2 garantia de direilos, bem como 4o fartalecimento

Assim, a APAE apresenta o presente acordo, com objativo de fazer parcena com 1 Profeliura Municipal de Mato Gresso do
Sul a fim de executaragies volladas para atendimento padagégico, com looo na inclusao sootal,
Forma de exeou¢ao das agles: Medlante repasss de RS 126.163.00 (centu e vinte & seis mil, cento 8 singuenta e Iiés raais).
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PREFEITURA MUNICIPAL
DE DEODAPOLIS

PLANO DE TRABALHO
CRONOGRAMA DE EXECUCAQ

ANEXO I

[ ]TERMO DE COLABORAGAO
MODALIDADE
-TERMO DE FOMENTO

cmemm p@mmﬂmmnwmwm

META ETAPAFASE DESCRIGAOD DA META, ETAPA O FASE

INDICADOR ’-;EQICD

[-.r_lh@(}ﬁt) !

UNIDADE QUANT

INIGIO | TERMING

MARGO/
2026 A
FEVEREIR

as atividades Socloassistenciais, Oficinas
artisticas e sensoriais (artesanal, costura,

do Trabatho

Atendimento Psicossocial, Servigo de Apolo

1 012027 culinaria, horta, esporte e musicalizacio e
danga), Preparagao para Insergao no Mundo

ALUNDS 73

me26 fevi27?

'CRONOGRAMA DE APLICAGAD FINANGEIRA

META ESPECIFIGAGAC

ORGAC/ENTIDADE RS

CRGANIZACAD DA
SOCIEDADE GIVIL RS

Pagamento Assistente Soclal, Pagamento
Auxiliar Administrativo, Encargos Trabalhista
Despesa com pessoal Salérios/Salario
Férias/13%Gratificagdo de férias FGTSIPIS/Verbas
rescisdérias Contribuicdo Soclal, Previdenciaria,
Despesas com lanches Servidos

Em reunites e comemoracées festivas, Despesa
com servigo de Terceiro, Despesa com matérias
primas para oficinas.

m-azZmaD x"b- o

126 163,00

0,00
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'R$126.153,00)

RED00
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RS 0,00
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__R$126.153,00
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PLANO DE TRABALHO
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS _ ANEXO W
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14 CNPJ n° 01,651,098/0001-54
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PLANO DE TRABALHO

1 - PROPONENTE L
ORGAO/ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CVIL: | CNPU:

Nome: Associagdo de Pais e Amigos dos| o4 seq 009/0001-54
Excepcionais de Deodéapalis -APAE

Nome Fantasia: APAE DEODAPOLIS. Data de abertura
26/06/19986

ENDERECO: Rua Antbnio B_ezérra -doé- Soares, n.96. Jardim Santa Maria.

CIDADE: U.F: | CEP: 79790-000 E-MAIL: |

Deodéapolis MS | deodapolis@apaems.org.br ‘
DDD/TELEFONE: |
(67) 3448-1081 | g

Banco Agéncia Conta Corrente | Praga de pagamento

001 2024-9 10343-8 DEODAPOLIS-MS

2 - IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DA ORGANIZM;AO DA SOCIEDADE cwu. T

\ NOME DO DIRIGENTE DO ORGAQ . CPF

Evandro Negrini : 600.350.801-91
' CARGO OU FUNGAO RGN° ORGAO -
Presidente 1 288.401.906  EXPEDIDOR
_ - 88P/SP SSP/SP

Documento de nomeagdo do dirigente Data inicialde | Data final de

- nomeagdo nomeagao

Ata de Eleigho | Otpibnee o T
ENDEREQO RESIDENCIAL COMPLETO MUNICIPIO 5 it o S

- Rua Anténio Bezerra Soares n°666 |

_________________ e el L Eeadapolie: ' MS  79790-000

DDD! TELEFONE CELULAR E-MAIL

6734481081 1 67999946126 deodapolis@apaems.org.br
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Nome do 6rgéo
' PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS.

' Nome do ordenador de despesa
' PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS.

TITULO DO PROJETO: Inicio: MARCO/2026

Relagdo: Servigo de Protegdo Social de Média

Complexidade para Pessoas para pessoas com
i et e Término: FEVEREIRQ/2027

deficiéncia intelectual efou muitipla e suas

familias.

| IDENTIFICAGAO DO OBJETO:

' Oferta de Servico De Protegdo Social Especial de Média Complexidade para as
pessoas com deficiéncia intelectual ¢ multipla e suas familias. Visando promover a
habilitagdo e reabilitagdo das pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla, por meio :
de um atendimento integrado que abrange as areas de educacdo, saude, trabalho e
assisténcia social. O processo busca reduzir as incapacidades, desenvolver as
potencialidades e habilidades para o trabalho, e promover a inclusdo social. Além disso,
0 servico tem como objetivo melhorar a qualidade de vida dos individuos e fortalecer a |
protecdo social, garantindo uma abordagem centrada nas necessidades espetiﬁcas
das pessoas com deficiéncia e suas familias.

A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais —~ APAE de Deodapolis, entidade da
Organizacao da Sociedade Civil (OSC), atua hé 29 anos no atendimento continuado a
criangas, adolescentes e idosos com deficiéncia, desenvolvendo agdes voltadas a

garantia de direitos, a inclusao social e ao fortalecimento da Protecido Social Especial
no &mbita do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS.

Os atendimentos ofertados pela instituig@o s@o norteados por sua missao institucional,

que consiste em promover e articular agées de defesa de direitos, prevengéo de

situacdes de vulnerabilidade, orientagdo as familias, prestagdo de servicos
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APAE Deoddapolis

tf,  CNP) n® 01.651.099/0001-54

especializados e apoio sociofamiliar, com vistas & melhoria da qualidade de vida das f
pessoas com deficiéncia e a construgdo de uma sociedade justa, inclusiva e solidéria, |
Atualmente, a APAE de Deodéapolis atende 73 usuarios cadastrados, com
funcionamento de segunda a sexta-feira, no horaric das 7h as 17h, assegurando
atendimento gratuito, continuo, permanente e planejado na area da Assisténcia Social.
O presente projeto tem como objetivo promover a autonomia, a inclusao social € a
melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual, multipla € com
Transtorno do Espectro Autista (TEA), por meio da oferta de apoios necessarios ao
desenvolvimento de potencialidades, & defesa e a garantia de direitos, bem como ao |
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

A proposta destina-se, prioritariamente, as pessoas que demandam apoio permanente,
buscando estimular a autonomia possivel, favorecer o bem-estar, incentivar a
autodefesa e ampliar as oportunidades de participagdo social € comunitaria,
contribuindo para a efetiva inclusdo dos usuarios.

O projeto esta em consonancia com o artigo 39 da Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa
com Deficiéncia — LBI (Lei n® 13.146/2015), que estabelece que os servigos, programas,
projetos e beneficios da politica de assisténcia social a pessoa com deficiéncia e sua
familia tém por finalidade garantir a acolhida, a seguranga de renda, a habilitacéo e
reabilitagdo, o desenvolvimento da autonomia e o fortalecimento da convivéncia familiar
& comunitaria, visando a promogao do acesso e da plena participagéo social.

MOTIVO/JUSTIFICATIVA DA PROPOSIGAD:
A deficiéncia constitui um conceito em constante construcdo, de natureza
multidimensional, cuja compreensio estd diretamente relacionada as condi¢des
sociais, ambientais e institucionais que influenciam a participagéo das pessoas com
deficiéncia na vida em sociedade. A efetiva inclusédo social depende do compramisso
coletivo na eliminagdo de barreiras e na garantia de igualdade de oportunidades.

Apesar dos avancos normativos e institucionais, as pesscas com deficiéncia ainda
enfrentam obstaculos significativos para o acesso a servigos publicos, a participagdo
social e ao pleno exercicio de seus direitos, sendo recorrentes as situagges de violagao
de direitos humanas.
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Diante desse cenario, torna-se imprescindivel a implementagdo de agles que
contribuam para a melhoria das condigbes de vida e para o desenvolvimento integral
das pessoas com deficiéncia, reconhecendo-as como sujeitos de direitos, capazes de
desenvolver habilidades, potencialidades, autonomia e bem-estar, respeitando-se suas
singularidades e diversidades. Assim, faz-se necesséria a consolidacdo de uma
sociedade mais inclusiva, pautada no respeito as diferencas e na promogdo da
equidade.

' A Declaragéo Universal dos Direitos Humanos, bem como os tratados e convengoes
internacionais ratificados pelo Brasil, aliados a legislacdo nacional, constituem a base
juridica para a garantia dos direitos humanos a todos os cidadaos. A Constituigao
Federal de 1988 incorpora esses direitos como direitos fundamentais, de natureza

individual e coletiva, e impde ao Estado o dever de assegura-los sem qualquer forma |
de discriminagao, por meio da igualdade de tratamento e de oportunidades. |

A pessoa com deficiéncia, assim como qualguer cidaddo, tem assegurado o direito de
acesso as politicas publicas de saude, educacdo, assisténcia social, trabalho, |

| informacdo, cultura e lazer. No entanto, na pratica, tais direitos, embora
| constitucionalmente garantidos, ainda n&o se concretizam de forma plena,
especiaimente em razdo das limitacbes de acesso ao mercado de trabalho, da
insuficiéncia de acessibilidade aos bens e servicos e das vulnerabilidades
sacioecondmicas vivenciadas pelas familias.

Nesse contexto, o projeto desenvolvido pela APAE - Associacdo de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Deodapolis, com funcionamento de segunda a sexta-feira, apresenta-
se como agao socioassistencial essencial e continua, voltada & promocao e a garantia
do exercicio dos direitos e das liberdades fundamentais das pessoas com deficiéncia,
em condicdes de igualdade. A proposta esta em conformidade com a Lei n°
13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia) e com a Lei
Orgéanica da Assisténcia Social ~ LOAS, integrando-se a rede de protegéo social.

A viabilizacdo da presente proposta depende da articulag@o entre o poder publico, a
instituicdo executora, as familias e a sociedade, considerando as especificidades
territoriais, sociais e econdmicas que impactam diretamente a vida das pessoas com
deficiéncia. Ressalta-se que o Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC, embora
fundamental, ndo alcanga a totalidade das demandas existentes, € muitas familias
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enfrentam limitagBes para oferecer, além dos cuidad-ds basicos, 0s apoiﬁs'necessérios
ao desenvolvimento integral de seus membros. Como outros que nao se integra dentro
das normas para concesséo desse beneficio,

Dessa forma, o presente convénio tem como proposito atender a pessoa com
deficiéncia em sua integralidade, por meio de agbes intersetoriais nas areas da satude,

assisténcia social, educacao, trabalho e lazer, criando condigdes para a promogao da
autonomia, da inclusdo sacial e da melhoria da qualidade de vida das pessoas com
deficiéncia intelectual, multipla e com transtornos do desenvolvimento.

METAS E ESPECIFICAGAO DAS AGOES/ATIVIDADES

Descrigao das agoes e atividades por meta - métodos a serem utilizados ]

« Planejar e executar oficinas socioeducativas para até 73 usuarios, com foco no

desenvolvimento de habilidades manuais, sociais e funcionais, incluindo atividades de
artesanato, costura, culinaria, horta orgénica e oficinas artisticas (danga, musica e
praticas esportivas), favorecendo a criatividade, a socializagéo e 0 desenvolvimento de
competéncias.

« Desenvolver ag0es voltadas a preparagdo e & inclusdo dos usuarios no mundo do

trabalho, por meio de oficinas de orientagdo profissional, desenvolvimento de

habilidades laborais, estimulo & autonomia, encaminhamentos para programas de
aprendizagemn, parcerias com empresas locais e acompanhamento do processo de
insercdo no mercado de trabalho, respeitando as potencialidades e limitagOes
individuais.

» Realizar trabalho socioassistencial com as familias, promovendo sua participagao em
projetos, grupos e oficinas que fortalegam os vinculos familiares, ampliem o suporte
sociofamiliar e possibilitem abordagem de situagdes e demandas especificas
relacionadas ao cuidado e a inclusao social.
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MEIOS DE VERIFICAGAO DAS METAS
4 TR
Atendimento Atendimentos Média mensal | Relatorio de Mensal
Psicossocial realizados 40 atendimento
Lista de i
presenca l
Eewi@ de Apoio | Cronograma de Média mensal | Registros Mensal
as atividades execugdo do 73 usuarios fotograficos
Socicassistenciais | tema trabalhado | matriculados | Publicagéo em
(atividades rede social
comemoaorativas, Relatorio de
palestras, agoes atividades |
de informacao e i
comunicagao) it _ |
Oficinas artisticas | Cronogramade | Média mensal | Registros Mensal
e sensoriais execugdo | 73 usuarios fotograficos ';
(artesanal, Publicacao em ;
costura, culinaria, rede social
horta, esporte e Relatorio de
musicalizagdo e atividades
danca)
Preparagdo para Realizagdo de Meédia mensal | Listas de Mensal
Insercio no oficinas de de S usuarios | presenca
Mundo do orientagao preparados Registros '
Trabalho profissional e para o trabalho | fotograficos '
desenvolvimento | (conforme Relatorios de
de habilidades perfil e atividades
laborais capacidade |
laboral) |
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5 - CUSTO DO PROJETO POR METAS

1 | Pagamento Assistente | Atendimentos, 1 4.205,10 | 50.461,20
Social (1) desenvolvimento e
30H/SEMANAL acompanhamento
de Projeto |
FEV/MAR-2026 13° o férias | |
|
Pagamento | 2.102,55 | 25.230,60
Auxiliar Suporte
Administrativo administrativo e 1
AOH/SEMANAL operacional.
JAN/FEV/IMAR-2026 | 13° e ferias
Encargos Trabalhista | Percentual sobre 1 1.083,67 | 13.004,04
Despesa com pessoal trabalho
Saldrios/Salario
Férias/13°/Gratificagao
de férias
FGTS/PIS/Verbas
rescisorias
Contribuigao Social,
Previdenciaria
Despesas com lanches | Média Mensal Lanche/ 12 | 700,00 | 8.400,00
Servidos meses
Em reunides e
comemoragoes
festivas.
Despesa com S&rvigo Instrutor de Costura, 8 meses 2.400,00 | 19,200,00
 de Terceiro ou informatica ou
; miusica, ou |
artesanatos, ou !
jardinagem, ou
cuilinaria .
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Despesa com matérias

primas para oficinas

Materiais para
oficina de danga

Materiais para
oficina de misica e
esporte.

Materiais para
oficina de consertos
em roupas.

Materiais para
oficina de horta

Materiais para
oficina de culindria

Materiais para
oficina artesanato

Materiais para

oficina de

informatica/mercado
de trabalho.

20
usuarios/
10 Meses

985,70

9.857,00

------------------------------------------------------------------------------------------------------

126.152,84
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PLANO DE ATENDIMENTO ANUAL
ACORDO DE COOPERACAO FEAS 2026

Projeto: Inclusido, Autonomia ¢ Empregabilidade:
Promovendo Direitos e Oportunidades i Pessoa com Deficiéncia

Deodapolis 2026
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1. IDENTIFICACAO DO PROJETO

Titulo:
Inclusdo, Autonomia e Empregabilidade: Promovendo Direitos ¢ Oportunidades a
Pessoa com Deficiéncia

Entidade Proponente:
Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Deodapolis/MS

CNPJ: 01,651,099/0001-54
Municipio/UF:
Deodapolis - MS

Area de Atuaciio;
Protegdo Social Especial de Média Complexidade

2. JUSTIFICATIVA

A Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Deodapolis atua
ha 29 anos no atendimento as pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, abrangendo
0 municipio de Deodapolis e seus distritos: Presidente Castelo, Vila Unido, Porto Vilma
e Lagoa Bonita. Atualmente, a instituigdo atende 73 usuarios e suas familias,
desenvolvendo a¢des integradas nas areas da educagio, sadde e assisténcia social,

A APAE de Deodapolis destina aos seus usuarios e alunos programas voltados
a escolarizag@o ¢ a inclusdo educacional, além do Programa Socioocupacional e dos
Programas Assistenciais, que visam o desenvolvimento da autonomia, da convivéncia
social e da cidadania. De forma complementar, a instituigdo ampliou sua atuag¢@o com a
implantag@o do Programa de Saude, ofertando atendimentos especializados nas areas de
fisioterapia, psicologia e fonoaudiologia. Essa atuagdo integrada evidencia uma
abordagem holistica, voltada ndo apenas ao processo de aprendizagem, mas também 4
promogio do bem-estar fisico, emocional e social das pessoas atendidas.

As pessoas com deficiéncia e suas familias vivenciam situagdes recorrentes de
vulnerabilidade social, agravadas pela dificuldade de acesso a politicas publicas,

fragilidade dos vinculos familiares e comunitarios e, principalmente, pela escassez de

Deodapolis 2026
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oportunidades de inser¢do no mundo do trabalho. A exclusdo laboral impacta diretamente
a autonomia, a autoestima e a qualidade de vida dos usuarios,

Nesse contexto, o financiamento por meio do Fundo Estadual de Assisténcia
Social ~ FEAS torna-se essencial para a manutengdo e ampliagao dos servigos
socioassistenciais  ofertados, possibilitando o fortalecimento do Programa
Socioocupacional, a implementagdo de agdes voltadas a preparagdo da pessoa com
deficiéncia para o mundo do trabalho, alinhadas a proposta do Emprega APAE, bem como
o desenvolvimento de oficinas que promovam autonomia, inclusdo social e geragdo de
renda.

O projeto propde ainda o envolvimento das familias em oficinas formativas,
realizadas por meio de parcerias, fortalecendo o protagonismo familiar, a inclusfo
produtiva e a protegdo social, conforme as diretrizes do SUAS,

A realizagdo das oficinas de culinaria, horta, danga, musica, teatro, artesanato e
costura constitui estratégia fundamental no atendimento aos alunos e usuarios da APAE,
por paossibilitar o desenvolvimento de habilidades funcionais, sociais, cognitivas e
motoras, respeitando as potencialidades e limitagdes de cada pessoa com deficiéncia.
Essas atividades favorecem a autonomia, a expressao, a socializacio e o fortalecimento
da autoestima, alem de estimularem a criatividade, o trabalho em grupo ¢ a
responsabilidade. As oficinas também contribuem para a preparagio dos usuérios para a
vida adulta e para o mundo do trabalho, ampliando suas oportunidades de inclusio social,
participagao comunitaria e melhoria da qualidade de vida.

Alem das agdes continuas de atendimento, a APAE de Deodapolis reconhece a
importancia da realizagio de datas festivas e comemorativas como estratégias
socioassistenciais fundamentais para a promog¢io da inclusdo, do fortalecimento de
vinculos ¢ do pertencimento social das pessoas com deficiéncia. Momentos como
comemoragdes alusivas atividades socioeducativas e comemorativas vinculadas ao
calendano de datas alusivas a pessoa com deficiéncia, como comemoragdes do dia das

maes, dia dos pais, pascoa, festa junina, dia das criangas e natal possibilitam vivéncias
significativas, respeitando as eospecificidades do pablice atendido, promovendo a
socializacdo, a valorizagdo pessoal e o fortalecimento da autoestima dos usuérios, ao

mesmo tempo em que ampliam a convivéncia familiar e comunitaria. Essas agdes
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contribuem diretamente para a efetivagdo da protegéo social basica, conforme preconiza
o Sistema Unico de Assisténcia Social ~ SUAS.

De forma complementar, destaca-se a relevancia das agdes de auxilio as familias
acompanhadas, especialmente no periodo de final de ano, por meio da entrega de cestas
basicas. Considerando o cenario de vulnerabilidade socioecondmica vivenciado por
grande parte das familias atendidas, essa iniciativa configura-se como uma medida de
protecio social essencial, garantindo seguranga alimentar e nutricional, reduzindo
situagdes de inseguranga social e fortalecendo os vinculos entre a institui¢ao e as familias.
A distribuigiio das cestas basicas, aliada as ag¢bes socioeducativas, reafirma o
compromisso da APAE de Deodapolis com a dignidade humana, a equidade ¢ & promogao
dos direitos socioassistenciais das pessoas com deficiéncia e de suas familias.

3. OBJETO

Executar servigos, programas e agdes socioassistenciais de meédia complexidade
voltados as pessoas com deficiéncia intelectual & multipla e suas familias, promovendo
inclusdo social, fortalecimento de vinculos, defesa de direitos, autonomia pessoal e
preparagdo para 0 mundo do trabalhao,

4, PUBLICO-ALVO

+ Pessoas com deficiéncia intelectual e multipla;

« Familias dos usuarios atendidos pela APAE de Deodapolis.

5. TERRITORIO DE ABRANGENCIA
Municipio de Deodédpolis/MS e distritos:

« Lagoa Bonita
« Porto Vilma

s Vila Unido
« Presidente Castelo

Deodapolis 2026
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6. OBJETIVO GERAL

Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e de suas
familias, por meio de agOes socioassistenciais que assegurem direitos, fortalecam
vinculos, desenvolvam autonomia e preparem os usuarios para a inclusdo no mundo do
trabalho.

7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Garantir atendimento socioassistencial a 73 usugrios e suas familias,

¢ Desenvolver agdes de informagio, orientagdo e defesa de direitos da pessoa com
deficiéncia,

* Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios, promovendo a participagéo

social;

e Desenvolver habilidades sociais, funcionais e ocupacionais dos usuarios, por meio
das oficinas de artesanato, costura, culinaria, danga, musica/coral, entre outras
atividades socioeducativas;

e Preparar a pessoa com deficiéncia para o mundo do trabalho, em consonincia com
a proposta do Emprega APAE;

e Promover a inclusio digital por meio da oficina de informatica:

¢ Desenvolver oficinas socioocupacionais que estimulem a autonomia, a autoestima
e o potencial de geragdo de renda,

o Ofertar oficinas com as familias, por meio de parcerias, visando a inclusdo
produtiva, o fortalecimento familiar e a ampliagdo das oportunidades de renda.

e Realizar a¢Oes socioeducativas ¢ comemorativas alusivas as datas relacionadas a
pessoa com deficiéncia, promovendo a conscientizagdo, a valorizagdo da
diversidade, o fortalecimento da autoestima e a participacdo social dos usuarios e
de suas familias.

e Ofertar apoio as familias em situagdo de vulnerabilidade social, por meio da
entrega de cestas basicas, especialmente no periodo de final de ano, visando a

garantia da seguranca alimentar e ao fortalecimento da protegao social.

Deodapolis 2026
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8. METAS

o Atender 73 usuarios e outros que acessar 0 servigo de forma continuada;
» Realizar oficinas socioocupacionais com usuarios.
« Implantar e executar oficina de informatica com foco na inclusdo digital e
preparagdo para o trabalho;
» Desenvolver agdes sistematicas de preparagio para o mundo do trabalho
(Emprega APAE);
o Realizar oficinas com familias, por meio de parcerias, nas areas de;
o Beleza (corte de cabelo),
o Produgdo de lagos e artesanato;
o Produgdo de bolos, trufas e chocolates;
» Realizar atendimentos e orientagdes sociais as familias,

« Encaminhar usuarios e familias a rede socioassistencial, conforme necessidade.

9. METODOLOGIA DE EXECUCAO

As agdes serdio desenvolvidas de forma continuada, por meio de atendimentos
individuais e coletivos, oficinas praticas, atividades socioeducativas, acompanhamento
familiar e articulag@o com a rede de servigos socicassistenciais ¢ parceiros locais.

A metodologia priorizara a valorizagdo das potencialidades dos usuarios, o
respeito as suas singularidades, a promogdo da autonomia e a inclusio social, utilizando
estratégias acessiveis, participativas e adequadas as necessidades de cada publico
atendido.

10. RECURSOS HUMANOS ENVOLVIDOS

+ Assistente Social

o Auxiliar Administrativo
=  Insuutor de Musica/Coral
e Instrutor de Dang¢a

+ Instrutor de Costura

« Instrutor de Artesanato

Deodapolis 2026
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« Instrutor de Horta
» Instrutor de Culingria

« Instrutor de Informatica

« Instrutor de Beleza/cabelereiro, barbeiro.

11. RESULTADOS ESPERADOS

» Usuarios com maior autonomia pessoal € social;
« Fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios;
» Ampliagdo do acesso a direitos e politicas publicas,

e Usuarios preparados para o mundo do trabalho;

» Inclusdo digital dos usuarios;

» Familias fortalecidas e com acesso a possibilidades de geracio de renda;

» Melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia e suas familias.

12. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

As atividades serfio executadas de forma continua ao longo do exercicio de 2026,

conforme cronograma fisico-financeiro estabelecido no Plano de Trabalho, apés a

liberagdo dos recursos do FEAS

CRONOGRAMA DE EXECUCAO

12.1- CURSOS PREVISTOS

Atividades J M M|J A OINID
Incentivo as relacdes sociais e X X X' XIx[%
familiares.
Festas, X | b A 308 .6 ¥ x| x|
Atividades Comemorativas. 1 X X l‘ X X XXX
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Oficina de Costura Xixixixixin{xlxix\x
Oficina de Culinaria X[IXIX{X | XX XXX X
Oficina de Artesanato X[ XX | X[ X|X|X|X|X|X
Oficina de Danga XIX  XIXIXIXIXIX|X
Oficina de Horta XIXREX XX I XIX T XXX
Oficina de Higiene ¢ Bem Estar 1Ty X X X
Oficina de Coral : XX X XX XX I'X
Oficina de Informatica IR XX [X[XIXI%
Oficina destinada as familias , XIX I XIXIX|X[X|X|X
Capacitagdes da rede atendimento THE X | P, ikt

!
Servigos de apoio a atividades XXX I X X | X I XXX ‘ XX
socioassistenciais l

6.2 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO - PERIODO.

Agdo / Atividade

| Periodo

Elaboragdo do Projeto/Orgamento

Margo 2026

| Execugdo do Objeto

Margo 2026 a Fevereiro de 2027

Prestagéo de C_om-as

Margo 2027

1- LOCAL, DATA,

Deodapolis, MS 05/01/2026.

QUALIFICACAO E
RESPONSAVEL TECN‘ICO E DIRIGENTE.

ASSINATURAS DO

Deodapolis 2026
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vandro Negrini Wé‘&\@gib
residente da APAE Diretor Financeiro

" Deodapolis-MS

Deodapolis-MS

Ténia Marf de Brito Victor
Dirvetora da Escola Esp. “Crianga Feliz”
Deodlipolis-MS

Deodapolis 2026
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CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul
cNPI 15.905.565/0001-95

PARECER DA COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO FINAL
SOBRE O PROJETO DE LEI DE INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL N° 010 DE 11 DE MARCO DE 2026.

I- Exposicio da matéria

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n® 010 de 11 de margo de 2026, de
autoria Prefeito do Municipio de Deodapolis/MS "autoriza o Poder FExecutivo
Municipal a conceder subvengdo social com recursos proprios do Municipio, a
entidade que menciona, por intermédio de Termo de Fomento, e da outras

providéncias”.
A proposta em questdo foi submetida a apreciagdo dessa comissdo para o parecer.

11 - Conclusdes do Relator

O projeto pretende autorizar o municipio a firmar parceria através de termo de
colaboragdo e a conceder subveng@o a Associagdo de Pais e Amigos Excepcionais de
Deodapolis- APAE, entidade beneficente e assistencial sem fins lucrativos, inscrita no
Cadastro Nacional da Pessoal Juridica — CNPJ sob o niimero 01.651.099/0001-54. com
enderego na rua Antonio Bezerra Soares, n° 96, Deodapolis/MS, CEP 79790-000. o
valor de R$ 126.153,00 (cento e vinte e seis mil cento e cinquenta e trés reais), referente
aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem pagos em 12 (doze) parcelas de R$
10.512,75 (dez mil quinhentos e doze reais e setenta e cinco centavos), referente ao
repasse FEAS, bem como o valor de R$ 3.682,20 (trés mil seiscentos e oitenta e dois
reais e vinte centavos) referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027 a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 306,85 (trezentos e seis e oitenta e cinco centavos),
referente ao repasse SUAS.,

Diante disso, coube a essa comissdo analisar os seguintes aspectos:

Primeiramente, € oportuno destacar que a matéria se refere a concessdo de subvencdo a

entidade sem fins lucrativos, ndo havendo, portanto, desebediéncia em relagio a
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Constitui¢io Federal de 1988, uma vez que essa veda, em seu art. 199 § 2° a concessao

de subvencao as entidades com fins lucrativos.

Além disso, a referida matéria tem natureza legislativa. A Lei Organica do Municipio de
Deodapolis/MS dispde que é competéncia da Camara Municipal deliberar sobre

projetos de lei a respeito de subvengdes sociais. Vejamos:

Art. 12 - Compete a Camara Municipal deliberar, sob forma de
projetos de lei, sujeitos a san¢do do Prefeito Municipal, sobre as

matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:

I - matéria financeira, tributaria e or¢camentaria; Plano Plurianual,
Diretrizes Or¢amentarias e Orgamento Anual, abertura de créditos
especiais e suplementares, remissdo de dividas, concessdes de

isengdes, anistias fiscais e subvengdes.

Portanto, a matéria € de natureza legislativa e fora submetida a aprecia¢do da Camara

Municipal, conforme previsdo da Lei Organica do Municipio.

Quanto a possibilidade de se conceder subvengao a entidade sem fins lucrativos, a Lei
Orgamentaria Anual - Lei Municipal n° 938 de 22 de dezembro de 2025 que “Estima
Receita e fixa Despesa do Municipio de Deodapolis/MS para o exercicio financeiro de

2026 e da outras providéncias” — prevé o referido repasse. Vejamos:

Art. 14. Integra a presente Lei 0o Anexo que relaciona as entidades da
organizagdo da sociedade civil previstas para receber recursos a titulo
de contribuigdes, subvengdes sociais ou auxilios, nos termos da Lei
n® 13.019, de 31 de julho de 2014, com Redacdo dada pela Lei
n® 13.204, de 14 de dezembro de 2015.

Paragrafo unico. O repasse das contribui¢des, subvengdes ou auxilios
as entidades mencionadas no caput fica condicionado ao cumprimento
dos requisitos estabelecidos na legislagdo de regéncia, compreendendo

0 Marco Regulatério das Organizagdes da Wade Civil, a Lei de
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Responsabilidade Fiscal e as normas expedidas pelo Tribunal de

Contas.

Por conseguinte, entendemos que o projeto de lei visa atender ao principio da

legalidade, e encontra interesse publico anotado pelo Prefeito Municipal.

Constata-se que a medida ¢ de natureza legislativa e ndo foram constatados
impedimentos quanto a sua constitucionalidade e legalidade, estando, desta forma, em
condic¢des de ser aprovado no que diz respeito aos aspectos que cumpre a esta Comissao

analisar.

III - Decisao da Comissio

Ante as conclusdes do relator, manifestamo-nos favoravelmente a aprovacao do Projeto
de lei municipal n° 010 de 11 de margo de 2026, de autoria Prefeito do Municipio de

Deodapolis. E o nosso parecer.

Sala de sessdes da Camara Municipal — 16 de margo de 2026.

r.ll
7 rcmanda Maiara Casusa
/ Relatora
Comissdo de Legislagdo, Justi¢a ¢ Redagio Final.

De acordo.
’Q&i P _\Jh-"\)
Francisco Euzébio.de-Oliveira
Presidente
Comissdo de Legislagdo, Justi¢a ¢ Redagdo Final.

N

Wanderley de Assis Batista Carvalho
Membro

Comissdo de Legislagdo, Justica ¢ Redagdo Final.

Rua: Jonas Ferreira de Aratjo, 738 - C. P n® 04 — E-mail
protocolo@camaradeodapolis.ms.gov.br Deodipolis-MS




CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
Estado de Mato Grosso do Sul
CcNPJI 15.905. 565/0001-95

PARECER DA COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTOS SOBRE O PROJETO DE
LEI DE INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL N° 010 DE 11 DE MARCO

DE 2026.

I- Exposicio da matéria

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n® 010 de 11 de margo de 2026, de autoria
Prefeito do Municipio de Deodépolis/MS “autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
subvengdo social com recursos proprios do Municipio, a entidade que menciona, por

intermédio de Termo de Fomento, e da outras providéncias”.
A proposta em questdo foi submetida a aprecia¢do dessa comissdo para o parecer.
II - Conclusdes do Relator

O projeto pretende autorizar o municipio a firmar parceria através de termo de colaboragio ¢ a
conceder subvengdo a Associacdo de Pais ¢ Amigos Excepcionais de Deodapolis- APAE,
entidade beneficente e assistencial sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoal
Juridica — CNPJ sob o namero 01.651.099/0001-34, com endereco na rua Anténio Bezerra
Soares, n” 96, Deodapolis/MS, CEP 79790-000, o valor de R$ 126.153.00 (cento ¢ vinte ¢ seis
mil cento ¢ cinquenta ¢ trés reais), referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027. a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 10.512,75 (dez mil quinhentos e doze reais ¢ sctenta ¢ cinco
centavos), referente ao repasse FEAS, bem como o valor de R$ 3.682.20 (trés mil seiscentos e
oitenta ¢ dois reais ¢ vinte centavos) referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027 a
serem pagos em 12 (doze) parcelas de RS 306,85 (trezentos ¢ seis ¢ oitenta € cinco centavos).

referente ao repasse SUAS.

O projeto em questdo foi submetido a apreciagdo dessa comissdo para o parecer.

Quanto a possibilidade de se conceder subvengdc a entidade som fins lucrativos, a Lei
Or¢amentaria Anual - Lei Municipal n® 938 de 22 de dezembro de 2025 que “Estima Receita ¢
fixa Despesa do Municipio de Deodapolis/MS para o exercicio financeiro de 2026 ¢ da outras

providéncias™ — prevé o referido repasse. Vejamos:
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Art. 14. Integra a presente Lei o Anexo que relaciona as entidades da
organizagio da sociedade civil previstas para receber recursos a titulo de
contribuigdes, subvengdes sociais ou auxilios, nos termos da Lei n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, com Redagdo dada pela Lei n® 13.204, de 14 de

dezembro de 2015,

Paragrafo tnico. O repasse das contribuigdes, subvengdes ou auxilios as
entidades mencionadas no caput fica condicionado ao cumprimento dos
requisitos estabelecidos na legislagdo de regéncia, compreendendo o Marco
Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil, a Lei de Responsabilidade

Fiscal ¢ as normas expedidas pelo Tribunal de Contas.

Nesse sentido, importante ressaltar que a Lei 4.320/1964, que dispde sobre orgamento dos entes
federativos, estabelece que a concessdo de subvengdes sociais visara a prestagdo de servigos
essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a suplementagdo de recursos

de origem privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econdémica.

Assim, tendo em vista que ha disponibilidade orgamentaria e financeira, sendo que as despesas
decorrentes desta lei correrdo por conta da dotagdo propria consignada no orgamento vigente, o

parecer € favoravel a aprovagdo do projeto.

111 - Decisdio da Comissio

Ante as conclusdes do relator, manifestamo-nos favoravelmente a aprovagio do Projeto de lei
municipal n® 010 de 11 de margo de 2026 de autoria Prefeito do Municipio de Deodapolis. E o

noOsso parccer.

igipal — 16 de margo de 2026.

72 Dopid )osé dos Santos
L= Relator

Comissdo de Financas e Orcamento

W De acordo: bé ) )
4 f '/

7/
GilBérto Dias Guimaraes Fernafida Maiara Casusa
Presidente embro
Comissdo de Finangas ¢ Orgamento Comissdo de Finangas ¢ Orgamentos
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PARECER DA COMISSAO DE EDUCACAO, SAUDE E ASSISTENCIA SOCIAL SOBRE O
PROJETO DE LEI DE INICIATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL N.° 010 DE 11
DE MARCO DE 2026.

I- Exposicio da matéria

O presente parecer tem por objeto o Projeto de Lei n° 010 de 11 de margo de 2026, de autoria
Prefeito do Municipio de Deodapolis "autoriza o Poder Executivo Municipal a conceder
subven¢do social com fundo de investimento social e recursos proprios, a entidade que

menciona, por intermédio de Termo de Colaboragdo, e da outras providéncias”.

O projeto pretende autorizar 0 municipio a firmar parceria através de termo de colaboragdo ¢ a
conceder subvengdo a Associagdo de Pais ¢ Amigos Excepcionais de Deodapolis- APAE,
entidade beneficente ¢ assistencial sem fins lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoal
Juridica — CNPJ sob o namero 01.651.099/0001-54, com endere¢o na rua Antonio Bezerra
Soares, n® 96, Deodapolis/MS, CEP 79790-000, o valor de R$ 126.153.00 (cento ¢ vinte ¢ seis
mil cento e cinquenta e trés reais), referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027, a serem
pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 10.512,75 (dez mil quinhentos e doze reais ¢ setenta e cinco
centavos), referente ao repasse FEAS, bem como o valor de RS 3.682.20 (trés mil seiscentos ¢
oitenta ¢ dois reais ¢ vinte centavos) referente aos meses de margo/2026 a fevereiro/2027 a
serem pagos em 12 (doze) parcelas de R$ 306,85 (trezentos e seis ¢ oitenta e cinco centavos),

referente ao repasse SUAS.
IT - Conclusdes do Relator
Passemos ao que cabe a essa comissdo analisar:
A Constituigdo Federal de 1988, quanto ao direito a Assisténcia Social, estabelece:

Art. 203. A assisténcia social sera prestada a quem dela necessitar.
independentemente de contribuigdo a seguridade social, e tem por objetivos:

1 - a protecdo a familia, a maternidade, a infincia. a adolescéncia e a velhice:

ImT-o amparo LTS r'r'innqn.t: e adolescentes carcntes;
IIT - a promogdo da integragdo ao mercado de trabalho;

IV - a habilitagdo ¢ reabilitagio das pessoas portadoras de deficiéncia ¢ a
promogio de sua integracdo a vida comunitaria;

V - a garantia de um salario minimo de beneficio mensal a pessoa portadora
de deficiéncia ¢ ao idoso que comprovem ndo possuir meios de prover a
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propria manutengio ou de té-la provida por sua familia, conforme dispuser a
lei.

Nesse sentido, importante ressaltar que a Lei 4.320/1964, que dispde sobre orgamento dos entes
federativos, estabelece que a concessdo de subvengdes sociais visara a prestagdo de servigos
essenciais de assisténcia social, médica e educacional, sempre que a suplementagdo de recursos

de origem privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Desse modo, vislumbramos a possibilidade de o Municipio incentivar ¢ cooperar com a
organizag¢do da sociedade civil em questdo com fim de prestar assisténcia social as criangas ¢

adolescentes com necessidades especiais do Municipio.

III - Decisio da Comisséio

Por fim, diante dos aspectos citados, manifestamo-nos favoravelmente a aprovagdo do Projeto

de lei n.° 010 de 11 de margo de 2026. E o nosso parecer.

Sala de sessoes da Camara Municipal — 16 de margo de 2026.

~N
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