CAMARA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

Estado de mMato Grosso do Sul
CNPJ 15.905.565/0001-95

{ \-}
MENSAGEM AO PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR DE INICIATIVA DO

PODER LEGISLATIVO N.° 005 DE 10 DE OUTUBRO DE 2025.

[lustres vereadores(as), Colenda Camara,

Ao cumprimenta-los cordialmente, encaminhamos para apreciagdo deste Egrégio
Plenario o incluso Projeto de Lei Complementar, que tem por objeto alterar a Lei Complementar
n°® 006/2019 (Plano de Cargos, Carreiras ¢ Remuneracao dos Servidores da Camara Municipal
de Deodapolis-MS), a fim de incluir no Quadro de Pessoal Efetivo o cargo de Auxiliar de

Servigos Administrativos, de nivel fundamental.

A medida justifica-se pela necessidade de fortalecimento das atividades administrativas
internas do Poder Legislativo, especialmente no apoio ao processo legislativo, organizacao
documental, tramitacdo de expedientes e atendimento de rotinas administrativas de menor

complexidade, as quais ndo demandam escolaridade de nivel médio ou superior.

O novo cargo também permitira ao Legislativo maior flexibilidade na alocagdo de
servidores em casos de readaptacao funcional por motivo de saide, conforme previsto no art.
12 da Lei Complementar n® 007/2018 (Regime Juridico Estatutario da Camara), garantindo que
servidores que ndo possam mais desempenhar fungdes bracais possam ser aproveitados em

atividades compativeis.

Ainda, a demanda possui previsdo na Lei Organica deste Municipio, qual impde a
competéncia para legislar dentro de sua autonomia disposta pela Constituicdo Federal sobre os

assuntos de interesses local:

Art. 8°. Compete ao Municipio, no exercicio de sua autonomia,
a organizacdo, o governo, a administragao e legislagdo, cabendo
em especial:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Nao obstante, a Lei Orgénica ainda prevé que compete a Camara Municipal deliberar

sob forma de lei sobre a criacdo, estruturagdo e atribuicdes dos 6rgaos do legislativo:
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Art. 12. Compete a Camara Municipal deliberar, sob forma de
projetos de lei, sujeitos a san¢do do Prefeito Municipal, sobre as
matérias de competéncia do Municipio, especialmente sobre:
[...]

III - criagdo, estruturagdo e atribuigdes dos oOrgdos do Poder

Legislativo.

Nessa toada, o Regimento Interno desta Casa de Leis dispde a competéncia da mesa

diretora para propor Projetos de Lei Complementar que criem, transformem e extingam cargos:

Art. 10. A Mesa da Camara Municipal, com mandato de 02
(dois) anos consecutivos, permitindo-se apenas uma reeleigdo
consecutiva para 0 mesmo cargo, ¢ composta de Presidente,
Vice-Presidente, Primeiro Secretario e Segundo Secretario, a ela
competindo:

[...]

II — propor ao Plendrio, Projetos de Lei Complementar que
criem, transformem e extingam cargos, empregos e funcdes na
Camara Municipal, bem como fixem as respectivas

remuneragdes iniciais.

Nessa tocada, Hely Lopes Meireles nos clarifica sobre a instituicdo de Cargo Publico:

"Cargo publico é o lugar instituido na organizacdo do servigo
publico com  denominag¢do  propria,  atribuicoes e
responsabilidades especificas e estipéndio correspondente, para
ser provido e exercido por um titular, na forma estabelecida em
lei. Fungdo é a atribui¢do ou o conjunto de atribuicoes que a
Administragdo confere a cada categoria profissional ou comete
individualmente a determinados servidores para a execugdo de
servigos eventuais, sendo comumente remunerada atraveés de pro

labore.”

1 MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro, 33 ed., S3o Paulo: Ed. Malheiros, 2007, p.419
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ﬁ Importa salientar que o impacto financeiro da medida esta devidamente respaldado nos
dispositivos da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n® 101/2000), observando
o impacto e a disponibilidade orgamentaria, de modo a ndo comprometer a gestdo fiscal

responsavel do municipio.

Trata-se, portanto, de medida que prestigia os principios constitucionais da eficiéncia
administrativa, legalidade e dignidade da pessoa humana, assegurando ao mesmo tempo o bom

funcionamento da Camara Municipal e a protecao dos direitos dos servidores publicos.

Dessa forma, entendemos que a presente proposta contribuird para a modernizacao da
gestdo publica, proporcionando maior eficiéncia e efetividade na execucdo de politicas

publicas intersetoriais, atendendo aos interesses da populagdao de Deodapolis/MS.

Considerando tratar-se de matéria de carater estrutural e permanente, propde-se que a
presente proposi¢ao tramite sob o regime de tramitacdo ordindria, garantindo-se as comissoes
competentes a devida andlise técnica e juridica antes de sua apreciagcao em plendrio, nos termos

do artigo 133 do Regimento Interno da casa.

Finalmente, na certeza de contar com o apoio de vossas exceléncias na aprovagao da
inclusa propositura, submetemos a essa Casa de Leis, para apreciagdo e aprovagao do
presente Projeto de Lei Complementar. Aproveito o ensejo para renovar os protestos de

estima e consideragao, subscrevendo-nos.
Deodépolis/MS, 10 de Outubro de 2025.

CARLOS DE LIMA NETO JUNIOR

Presidente

Vice-presidente

1° secretario

2% secretario
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PROETO DE LEI COMPLEMENTAR DE INICIATIVA DO PODER
LEGISLATIVO N° 005 DE 10 DE OUTUBRO DE 2025

“Dispoe sobre a criagdo do cargo de Auxiliar de Servigos
Administrativos no quadro de pessoal efetivo da Camara
Municipal de Deodapolis-MS, altera a Lei Complementar
Municipal n.° 008, de 18 de dezembro de 2018 e da outras

’

providéncias.’

O PREFEITO MUNICIPAL DE DEODAPOLIS/MS, no uso de suas atribuicdes

legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei Complementar:

Art. 1°. Fica criado, no Quadro de Pessoal da Camara Municipal de Deodapolis, o cargo
efetivo de Auxiliar de Servicos Administrativos, de nivel fundamental, com carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais e vencimento-base de R$ 2.262,51 (dois mil, duzentos e sessenta

e dois reais e cinquenta e um centavos), qual podera ser alterado e corrigido.

Art. 2° O inciso VI do artigo 2° da Lei Complementar Municipal n.° 008, de 18 de

dezembro de 2018 passa a vigorar com a seguinte redagao:

“VI- Disposigoes Funcionais: Os cargos de Assistente Técnico Legislativo, Técnico
em Contabilidade, Auxiliar de Servicos Gerais e Auxiliar de Servigcos
Administrativos prestardo servicos a todos os Orgdos da Cdamara Municipal,

estando dispostos de acordo com a necessidade do exercicio de suas funcoes”

Art. 3° O artigo 14 da Lei Complementar Municipal n.® 008, de 18 de dezembro de

2018 passa a vigorar com a seguinte redacao:
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“Art. 14 - Os cargos de Assistente Técnico Legislativo, Técnico em Contabilidade,
Auxiliar de Servicos Gerais e Auxiliar de Servicos Administrativos prestardo

servigos a todos os Orgdos da Camara Municipal, estando dispostos de acordo com

a necessidade do exercicio de suas fung¢oes.”

Art. 4°. O Capitulo IV (Das Disposi¢oes Funcionais) da Lei Complementar Municipal
n.° 008, de 18 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a inser¢ao do artigo 18 com a seguinte

redacdo, devendo os seguintes serem renumerados com a compilacao autorizada no artigo 9°:

“Art. 18. Ao Auxiliar de Servicos Administrativos, cargo efetivo de nivel
fundamental, compete:

I — executar tarefas de apoio administrativo de rotina, de natureza simples e
repetitiva;

II — receber, registrar e distribuir documentos e correspondéncias, encaminhando
aos setores competentes,

III — auxiliar na organizagdo e conservagdo de arquivos, cadastros e materiais de

expediente;
IV — apoiar servicos de protocolo e movimentagdo de processos internos;

V — preencher formularios, planilhas e sistemas informatizados de baixa

complexidade, sob orientagdo;

VI — prestar suporte logistico e de secretaria em reunioes, treinamentos e sessoes,
sem responsabilidade por atas ou elaboragdo de documentos legislativos;

VII — desempenhar outras tarefas correlatas de apoio, compativeis com a natureza

do cargo, conforme determinagdo da chefia imediata.”

Art. 5° A alinea “c” do inciso II do artigo 18 da Lei Complementar Municipal n.® 008,

de 18 de dezembro de 2018 passa a vigorar com a seguinte redacao:

“¢) Dos Cargos de Nivel Fundamental:
2 (dois) cargos de Auxiliar de Servi¢os Gerais.

1 (um) cargo de Auxiliar de Servicos Administrativos.”
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) Art. 6°. O cargo de que trata o art. 1° desta Lei passa a integrar o Anexo I, Tabela 4
“Grupo Ocupacional IV - Atividades de Nivel Fundamental — ANF”, constante da Lei
Complementar Municipal n® 008/2018, qual dispde sobre o simbolo, classe, cargo, quantitativo
de vagas e demais informagdes referentes aos cargos de nivel fundamental da Camara

Municipal de Deodapolis/MS, para que vigore acrescida do Anexo I, desta Lei.

Art. 7°. O Cargo de que trata o art. 1° desta Lei para a integrar o Anexo 11, Tabela 4
“DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE NIVEL FUNDAMENTAL”, constante da
Lei Complementar Municipal n° 008/2018, qual dispde sobre as atribui¢des dos cargos de nivel
fundamental da Camara Municipal de Deodépolis/MS, para que vigore acrescida do Anexo II,

desta Lel.

Art. 8°. As despesas decorrentes da execugao desta Lei correrdo por conta das dotagdes

or¢amentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 9°. Os planos de Governo, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) E Lei Orcamentaria Anual (LOA), passam a incorporar as alteracdes da presente

legislagao.

Art. 10. Fica autorizado o Poder Legislativo compilar as presentes legislagdes com as

modifica¢oes realizadas.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em

contrario.

Deodépolis/MS, 10 de Outubro de 2025.
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ANEXO 1

Grupo Ocupacional IV - Atividades de Nivel Fundamental — ANF

CARGA REQUISITOS
SIMB. | CLASSE | CARGO VAGAS | HORARIA ]\BZEISEC IMENTO PARA
SEMANAL PROVIMENT
Auxiliar de ,
ANF | A Servidos 01 40 ‘horas | pe s o6psp | Nivel Fundamental
. . semanais Completo
Administrativos
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ANEXO IT

DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE NIVEL FUNDAMENTAL

CATEGORIA FUNCIONAL ATRIBUICOES

I — executar tarefas de apoio administrativo
de rotina, de natureza simples e repetitiva;
IT —receber, registrar e distribuir documentos
e correspondéncias, encaminhando aos
setores competentes;
IIT — auxiliar na organizacao e conservagao de
arquivos, cadastros e materiais de

expediente;

IV — apoiar servicos de protocolo e

movimentagdo de processos internos;
Auxiliar de Servigos Administrativos V — preencher formularios, planilhas e

sistemas informatizados de baixa

complexidade, sob orientacao;

VI — prestar suporte logistico e de secretaria
em reunides, treinamentos e sessdes, sem
responsabilidade por atas ou elaboragao de
documentos legislativos;
VII — desempenhar outras tarefas correlatas
de apoio, compativeis com a natureza do
cargo, conforme determinagcdo da chefia
imediata.
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