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ANM C 40 horas

semanais

Técnico em 01 3.488,27

Contabilidade

Nivel Médio Completo,
curso técnico em

contabilidade e
registro no CRC

TABELA 4 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DE NiVEL FUNDAMENTAL
Grupo Ocupacional IV - Atividades de Nivel Fundamental - ANF

SiMB. CLASSE CARGO VAGAS CARGA VENCIMENTO REQUISITOS PARA
HORARIA BASE PROVIMENTO
SEMANAL
ANF A Auxiliar de 02 40 horas 2.475,00 Nivel Fundamental
Servicos Gerais semanais Completo
ANF A Auxiliar de 01 40 horas 2.475,00 Nivel Fundamental
Servicos semanais Completo
Administrativos
ANEXO Il - VENCIMENTO BASE DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DOS SERVIDORES EFETIVOS
REF.
CLASSE | BASE 1 2 3 4 5 6 7 8
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
A 2.475,00 |2.598,75 2.728,68 |2.865,11 |3.008,36 |3.158,77 3.316,70 3.482,53 3.358,71
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
B 3.470,38 |3.643,89 [3.826,08 [4.017,38 [4.218,24 |4.429,15 |4.650,60 |[4.883,13 5.127.28
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
C 3.488,27 |3.662,86 |3.845,81 |[4.038,10 |4.240,00 |4.452,00 |4.674,60 |4.908,33 5.153,74
R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$ R$
D 7.472,76 |7.846,39 |[8.238,70 [8.650,63 [9.083,16 [9.537,31 10.014,17 |[10.514,87 |11.040,61

LEI COMPLEMENTAR N2 001 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

“Concede revisao geral de remuneracao aos servidores ptblicos municipais do
Poder Executivo, e reposicao salarial do piso nacional dos profissionais do
magistério da Rede Municipal de Ensino de Deodapolis-MS, e da outras
providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DEODAPOLIS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso e gozo de suas
atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 12 Fica concedida, nos termos do inciso X, do art. 37, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, a
revisao geral anual de remuneracao sobre o salario de todos os servidores publicos do Poder Executivo do Municipio
de Deodapolis, referente a reposicdo inflacionaria apurada no periodo entre 12 de janeiro de 2025 e 31 de dezembro
de 2025.

§12 A reposicdo inflacionaria prevista no caput é apurada pelo IPCA/IBGE, no percentual de 4,26% (quatro virgula
vinte e seis) de acordo com o Banco Central do Brasil, sobre o vencimento base das classes iniciais das respectivas
carreiras e sobre os vencimentos dos cargos em comissao e funcdes de confianca.

§22 Os efeitos da revisao geral serao indistintos entre servidores titulares de cargos efetivos e em comissao, e
retroagirdo a 12 de janeiro de 2026.

Art. 22 Incluem-se nas disposicdes dos artigos 12 as aposentadorias e as pensdes pagas pelo Tesouro do
Municipio.

Art. 32 Por forca da revisao geral de remuneracao e do reajuste aprovados, passa a vigorar a Tabela do Plano de
Cargos e Remuneracao do Poder Executivo na forma do Anexo Il desta Lei.
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Art. 42 - Fica concedido o reajuste salarial de 5,4% (cinco virgula quatro por cento) sobre o vencimento base dos
ocupantes do cargo de Professor da Rede Municipal de Ensino de Deodapolis, com base na Lei n? 11.738/2008.

Art. 52 - Fica alterado o ANEXO UNICO da Lei n2 458, de 14 de dezembro de 2004 - Estatuto dos Trabalhadores
em Educacao Basica da Rede Municipal de Ensino de Deodapolis - estabelecido pela Lei Municipal n? 617, de 19 de
marco de 2015.

Art. 62 - Fica alterado a Classe dos seguintes cargos:

| - Enfermeiro de 30 hrs passa a ser Classe F5;

Il - Técnico de Enfermagem passa a ser Classe F6;

Art. 72 A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao, retroagindo seus efeitos a 12 de janeiro de
2026.

Jean Carlos Silva Gomes

Prefeito Municipal

ANEXO | - TABELA

REMUNERACAO DO MAGISTERIO

NIVEIS

I 1 1] v Vv
Classe | Coeficiente |1,00 1,50 1,60 1,65 1,90
A 1,00 2.565,99 3.849,00 4.105,59 4.233,89 4.875,39
B 1,10 2.822,59 4.233,89 4.516,15 4.657,28 5.362,93
C 1,15 2.950,89 4.426,34 4.721,44 4.868,97 5.606,70
D 1,20 3.079,20 4.618,79 4.926,71 5.080,67 5.850,47
E 1,25 3.207,49 4.811,24 5.131,99 5.292,37 6.094,24
F 1,30 3.335,79 5.003,69 5.337,27 5.504,06 6.338,01
G 1,35 3.464,10 5.196,14 5.542,54 5.715,76 6.581,78
H 1,40 3.592,39 5.388,59 5.747,83 5.927,44 6.825,55

I I I I I

ANEXO 1
PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO | - COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO | - COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 1 - CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL | - DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR - DAS

simBoLO CARGOS VAGAS VENCIMENTO QUALIFICACAO C/H/S
SEC Secretario Municipal 07 Subsidio fixado Nivel Médio experiéncia na area 40 hrs
pela Camara
municipal
DAS-1 Procurador Juridico 01 9.711,20 Formacao em Direito e registro na OAB 20 hrs
DAS-1.2 Diretor Clinico Hospitalar 01 9.383,40 Formacdo em Medicina e registro no CRM 20 hrs
DAS-1.2 Chefe de Gabinete 01 7.298,20 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-1.2 Coordenador Geral 04 7.298,20 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-1.2 Administrador de Cemitério 01 7.298,20 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-2 Controlador Geral 01 6.355,00 Formacdo em uma das seguintes areas: Direito, 20 hrs
Administracao, Ciéncias Contabeis e Economia
DAS-2.1 Diretor Presidente da Agéncia 01 4.756,53 Nivel médio e capacitacdes e experiéncia profissional na | 40 hrs
Municipal de Habitacao area
DAS-2.1 Diretor Presidente da Agéncia 01 4.756,53 Nivel técnico ou superior na drea de Informatica 40 hrs
Municipal de Tecnologia da
Informacéao
DAS-2.1 Diretor Presidente da Agéncia 01 4.756,53 Nivel médio e capacitacdes e experiéncia profissional na | 40 hrs
Municipal de Transito area
DAS-2.2 Diretor Presidente da Agéncia 01 5.370,02 Nivel superior na drea de meio ambiente 40 hrs

Municipal do Meio Ambiente
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DAS-2.2 Diretor Presidente da Agéncia 01 5.370,02 Nivel Superior na drea de Producéo 40 hrs
Municipal de Produgao

DAS-2.2 Diretor Presidente da Agéncia de 01 5.370,02 Nivel Superior na drea de Ciéncias Sociais Aplicadas 40 hrs
Desenvolvimento Econdmico

DAS-2.2 Secretario Adjunto de Educacao 01 5.370,02 Nivel Médio ou experiéncia na drea 40 hrs

DAS-2.2 Secretario Adjunto de Saude 01 5.370,02 Nivel Médio ou experiéncia na area 40 hrs

DAS-2.2 Gerente de Desenvolvimento de 01 5.370,02 Nivel Superior na drea de tecnologia da Informacao 40 hrs
Sistemas

DAS-3 Superintendente 15 4.607,38 Nivel Médio ou experiéncia na area 40 hrs

DAS-3 Superintendente de Engenhariae | 01 4.607,38 Nivel Superior em Engenharia ou Arquitetura 20 hrs
Arquitetura

DAS - 3.1 Coordenador de PROCON 01 4.764,68 Formacao em Direito 20 hrs

DAS-4 Diretor de Departamento 24 3.971,88 Nivel Médio ou experiéncia na area 40 hrs

DAS-4 Diretor de Defesa Civil 01 3.971,88 Nivel Médio ou experiéncia na drea 40 hrs

DAS-5 Chefe de Divisao 04 3.177,49 Nivel Médio ou experiéncia na drea 40 hrs

DAS-6 Chefe de Setor 07 2.383,75 Nivel Médio ou experiéncia na area 40 hrs

PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 2 - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
GRUPO OCUPACIONAL Il - GRUPO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR ASS-1 E GRUPO DE ASSESSORAMENTO INTERMEDIARIO - ASS-2

SiMBOLO CARGOS VAGAS VENCIMENTO QUALIFICA(;i\O C/H/S

ASS Assessor de Assuntos Especiais 01 10.930,24 Nivel Médio ou notdria especializacdo em 20 hrs
administracao publica

ASS Assessor Juridico Especial 01 10.930,24 Nivel Superior em Direito e Registro na OAB | 20 hrs

ASS-1 Assessor Técnico Juridico 01 8.966,47 Formacao em Direito e notéria 20 hrs
especializacdo na area

ASS-1.2 Assessor Pedagégico Escolar 04 9.008,06 Licenciatura Plena/ experiéncia de 2 anos 40 hrs
na docéncia ou em fungées pedagégicas

ASS-1.2 Assessor Formador Pedagégico 03 9.008,06 Licenciatura Plena/ experiéncia de 2 anos 40 hrs
na docéncia ou em fun¢ées pedagdgicas

ASS-2 Assessor de Imprensa 01 3.336,36 Nivel Médio ou notdria especializacdo em 40 hrs
administracao publica

ASS -2 Assessor Técnico de Almoxarifado 01 3.336,36 Nivel Médio ou notdria especializacdo em 40 hrs
administracao publica

ASS-2 Assessor | 15 3.336,36 Nivel Médio ou notéria especializacdao em 40 hrs
administracao publica

ASS-2-1 Assessor |l 15 2.383,13 Nivel Médio Incompleto ou notéria 40 hrs

especializacdo em administracao publica

PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

TABELA 1 - FUNGCOES DE PROVIMENTO EM CONFIANCA
GRUPO OCUPACIONAL IIl - FUNGAO GRATIFICADA - FG

SIMBOLO | FUNCAO VAGAS VALOR QUALIFICACAO C/H/S

FG-1 Lider de Equipe | 02 Até 100% Nivel Médio ou capacidade notéria em administracao 40 hrs
publica

FG-2 Lider de Equipe Il 02 Até 50% Nivel Fundamental ou capacidade notdria em 40 hrs
administracgao publica

FG-3 Lider de Equipe 11l 02 Até 20% Nivel Fundamental ou capacidade notéria em 40 hrs

administracao publica
PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO | - COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 4 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL IV - ATIVIDADES DE NiVEL ELEMENTAR - ANE

ANE A Auxiliar de Servicos Gerais 58 1.712,15 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Carpinteiro 02 1.712,46 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Lavadeira 01 1.712,46 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Trabalhador Bracal 30 1.712,46 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Zelador 32 1.712,46 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Costureira 03 1.712,46 42 série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A Coveiro 05 1.712,46 42 série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A Cozinheira 03 1.712,46 42 série do ensino fundamental 40 hrs
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ANE A Eletricista 01 1.712,46 42 série do ensino fundamental 40 hrs

ANE A Merendeira 25 1.712,46 42 série do ensino fundamental 40 hrs

ANE Al Pedreiro 05 2.103,95 Alfabetizado 40 hrs

ANE B Motorista Carteira C 08 1.852,39 42 série do ensino fundamental e CNH - C 40 hrs

ANE B Motorista Carteira D 35 1.852,39 42 série do ensino fundamental e CNH-D 40 hrs

a capi . S

ANE B Motorista de Ambulancia 04 1.852,39 42 série do ensino fundamental e exigéncia 40 hrs
do art. 145 do CBT

ANE B Operador de Maquinas 04 1.852,39 42 série do ensino fundamentale CNH-C 40 hrs

ANE B Tratorista 09 1.852,39 42 série do ensino fundamental e CNH - C 40 hrs

ANE B1 Operador de Moto Poda e Rocadeira 04 2.057,78 Alfabetizado com especia!ifat;éo 40hs

Costal comprovada para o exercicio do cargo

ANE Bl Servicos Gerais 15 2.057,78 Nivel Fundamental 40 hrs

ANE Bl Zelador UTR 4 2.057,78 Nivel Fundamental 40 hrs

ANE B1 Coletor de Residuos Sélidos 1 2.057,78 Nivel Fundamental 40 hrs
Nivel Fundamental, CNH - D e notéria

ANE B2 Operador de P4 Carregadeira 03 2.780,32 fvel Fu ' 40 hrs

especializacdo para o exercicio do cargo
ANE B2 Mecanico 03 2.780,32 Alfabetizado 40 hrs

Nivel Fundamental, CNH - D e curso

) L. 40 hrs
especifico para o exercicio do cargo

ANE B2 Motorista de Transporte Escolar 01 2.780,32

Nivel Fundamental completo com
ANE B3 Operador de Moto Niveladora 03 3.600,10 comprovada especializacdo para o 40 hrs
exercicio do cargo e CNH-D

Nivel Fundamental completo com
Operador de Escavadeira Hidraulica p

ANE B4 . 02 3.914,67 comprovada especializacdo para o 40 hrs
com esteira .
exercicio do cargo e CNH-D
ANE C Agente Administrativo 17 1.860,44 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Auxiliar de Satide 05 1.860,44 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Agente de Seguranca Patrimonial 25 1.860,44 Nivel Fundamental 40 hrs
ANE C Auxiliar de Laboratério 01 1.860,44 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Recepcionista 13 1.860,44 Nivel fundamental 40 hrs
TABELA 5 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL V - ATIVIDADES DE NIVEL MEDIO - ANM
ANM D Assistente de Administracao 22 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Auxiliar de Creche 46 2.085,42 Nivel Médio 30hrs
ANM D Faturista 04 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Fiscal de Tributos 05 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Inspetor de Alunos 01 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Financas 05 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Higiene Dental 03 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Licitacao 02 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Recursos Humanos 02 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Tributos 02 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Socorrista 03 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Monitor de Transporte Escolar 07 2.085,42 Nivel Médio 40 hrs
Nivel Médio com habilitacao especifica para a
ANM E Agente Comunitario de Saude 30 lei federal |ve~ ' fiftacao espect P 40 hrs
funcao
Nivel Médio com habilitacao especifica para a
ANM E Agente de Combate a Endemias 03 Lei federal funcio ¢ P P 40 hrs
ANM E Auxiliar de Consultério 03 2.251,10 vael~ médio com habilitacao especifica para a 40 hrs
Odontoldgicos funcao
2.251,1 Nivel médi habilitaca ifi
ANM F Fiscal de Vigilancia Sanitaria 02 51,10 lve~ médio com habilitaco especifica para a 40 hrs
funcao
ANM F Guarda Escolar 01 2.251,10 Nivel Médio ou Magistério 40 hrs
ANM F Guarda Noturno 05 2.251,10 Nivel Médio ou Magistério 40 hrs
ANM F Instrutor Musical o1 2.251,10 N|’vel~ médio com habilitacdo especifica para a 40 hrs
funcao
ANM E Técnico em RX 03 2.251,10 Ensmo~med|o com habilitacdo especifica para 20 hrs
a funcao
2.251,10 Ensino médio com habilitacdo especifica para
ANM F Técnico em Vacinagao 01 ' . < P P 40 hrs
a funcao
ANM F Técnico em Meio Ambiente 02 2.251,10 Nivel Médio 40 hrs
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ANM F1 Oficial de Manutencao 01 2.780,32 Nivel Médio 40 hrs
2.780,32 Nivel médi habilitaca ifi
ANM F1 Técnico Agricola 05 80,3 lve~ médio com habilitacao especifica para a 40 hrs
funcao
ANM F2 Técnico em Informatica 02 2.983,35 vae[ Médio com habilitacao especifica para a 40 hrs
funcao
Profissional de Apoio Pedagdgico 2.949,04 , - e o P
Nivel Médio com habilitacdo especifica para a
ANM F3 Especializado e/ou Tradutor 01 fuI: 0 ' Hieag pect P 20hrs
Interprete em Libras ¢
ANM F3 Secretario Escolar o1 2.949,04 vael~ Médio com habilitacao especifica para a 40hrs
funcao
ANM F4 Auxiliar de Enfermagem 27 2.595,77 Nivel médio com habilitacao especificaparaa .
funcao
Ensi i habilitaca ifi
ANM F5 Enfermeiro 01 3.319,37 nsino superior com habllitacdo especifica 30 hrs

para o exercicio da profissao
ANM F6 Técnico de Enfermagem 09 3.634,09 Nivel Médio 40 hrs

PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ANEXO | - COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 6 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR - ANS

Ensino superior com habilitacao especifica

ANS G Bioquimico 02 2.358,30 L. .. 20 hrs
para o exercicio da profissao
ANS G Farmacéutico o1 2.358,30 Ensino superllo.r com hal.)lllt:agao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissao
ANS G Odontélogo 03 2.358,30 Ensino super,icfr com hal_)ilii:'aqéo especifica 20 hrs
para o exercicio da profissao
2.358,30 Curso Técnico em administracao e afins,
ANS G Ouvidor 02 e/ou habilitacao especifica para o exercicio 40 hrs
da profissao
ANS G Coordenador de Patriménio o1 2.358,30 Ensino Superior na area de Ciéncias 20 hrs
Humanas
2.358,30 Ensino Superior na drea de Ciéncias
ANS G Coordenador de Educacao de Transito 01 P 20 hrs
Humanas
ANS 61 Veterinario 02 2.949,04 Ensino super’lo.r com hak_)lllijac;ao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissao
ANS 61 Proﬁs.su).nal de Apoio Pedagdgico 05 2.949,04 Ensino superllo.r com hal.)lllt:agao especifica 20 hrs
Especializado para o exercicio da profissao
ANS G2 Engenheiro Civil o1 4.573,81 Ensino superllcfr com hal_)llltaqao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissao
Ensi i habilitaca ifi
ANS H Farmacéutico 02 3.319,37 nsino superior com habllitacao eSpeciiicd 39 hrs
para o exercicio da profissao
Ensi i habilitaca ifi
ANS 1 Arquiteto 01 4.425,81 nsine superior com a'?' ftagao espectlicd 50 hrs
para o exercicio da profissao
4.425,81 Ensi i habilitaca ifi
ANS | Educador Fisico/Academia da Saude 02 ! nsino super’lo.r com a_l |~agao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Educador Fisico/Secretaria da o1 4.425,81 Ensino superior com habilitacao especifica 40 hrs
Esporte, Cultura e Turismo para o exercicio da profissdo
ANS | Odontélogo 02 4.425,81 Ensino super,itfr com hal_)ilifat;éo especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Assistente Social 05 4.425,81 Ensino superllcfr com hal_)llltagao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS i Biomédico o1 4.425,81 Ensino superlu?r com hal.)lllfagao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Fisioterapeuta 03 4.425,81 Ensino super’icfr com hal_)ilii:ac;éo especifica 30hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Fonoaudiélogo 02 4.425,81 Ensino super,icfr com hal.)ilifagéo especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS : Nutricionista 04 4.425,81 Ensino super,u?r com hal?lllfagao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Psicologo 04 4.425,81 Ensino super’icfr com hal_)ilitagéo especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS I Auditor Fiscal 02 4.425,81 Ensino superlufr com hal.)lllfagao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
4.425,81 Ensi i habilitaca ifi
ANS | Fiscal de Obras e Posturas 02 ' nsino super’lcfr com a-| |~a¢;ao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS 1 Fiscal de Residuos Sélidos 01 4.425,81 Nivel Superior em Engenharia Ambiental 40 hrs
ANS 1 Advogado/CREAS 01 4.425,81 Formacdo em Direito e registro na OAB 20 hrs
5.878,37 Formacao em uma das seguintes areas:
ANS I-1 Analista Técnico em Controladoria 01 Direito, Administracao, Ciéncias Contabeis 30 hrs
ou Economia
ANS -1 Advogado 02 5.878,37 Formacdo em Direito e registro na OAB 30 hrs
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Ensino superior com habilitacao especifica

ANS -1 Auditor de Controle Interno 01 5.878,37 L. . . 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS 1 Contador 02 5.878,37 Ensino super’lc?r com hal_)lllEa(;ao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissdao - CRC
ANS 1 AdYogado/Secretarla Municipal de o1 5.878,37 Ensino superlltfr com hal.)lllfacao especifica 30hrs
Saude para o exercicio da profissao
ANS -2 Enfermeiro 12 5.191,55 Ensino superllcfr com hal_)llltat;ao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANS ) Medico 04 9.603,46 Ensino superllo.r com hal:)llltacao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissao
ANS K Médico 03 18.273,23 Ensino superlufr com hal_)lllfagao especifica 40 hrs
para o exercicio da profissao
ANEXO IV
LEI COMPLEMENTAR N2 007, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015
VENCIMENTO BASE DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DOS SERVIDORES EFETIVOS
REFERENCIA
1 2 3 4 5 6 7 8
1.712,15 1.797,76 1.887,65 1.982,03 2.081,13 2.185,20 2.294,46 2.409,19
2.103,96 2.209,15 2.319,61 2.435,59 2.557,36 2.685,23 2.819,49 2.960,46
1.852,39 1.945,01 2.042,27 2.144,38 2.251,60 2.364,18 2.482,39 2.606,51
2.057,15 2.160,02 2.268,02 2.381,42 2.500,50 2.625,53 2.756,80 2.894,64
2.780,32 2.919,34 3.065,31 3.218,57 3.379,49 3.548,47 3.725,89 3.912,18
3.600,11 3.780,11 3.969,12 4.167,57 4.375,95 4.594,75 4.824,49 5.065,71
3.914,67 4.110,41 4.315,93 4.531,72 4.758,31 4.996,22 5.246,03 5.508,33
1.860,45 1.953,47 2.051,14 2.153,70 2.261,39 2.374,46 2.493,18 2.617,84
2.085,43 2,189,70 2.299,18 2.414,14 2.534,85 2.661,59 2.794,67 2.934,40
2.185,92 2.295,21 2.409,97 2.530,47 2.656,99 2.789,84 2.929,33 3.075,80
2.207,73 2.318,12 2.434,02 2.555,73 2.683,52 2.817,69 2.958,58 3.106,50
2.251,11 2.363,67 2.481,85 2.605,94 2.736,23 2.873,04 3.016,69 3.167,52
2.780,32 2.919,34 3.065,31 3.218,57 3.379,49 3.548,47 3.725,89 3.912,18
2.983,35 3.132,51 3.289,14 3.453,60 3.626,28 3.807,60 3.997,97 4.197,87
2.949,04 3.096,49 3.251,32 3.413,88 3.584,57 3.763,81 3.952,00 4.149,60
2.595,77 2.725,56 2.861,84 3.004,94 3.155,19 3.312,94 3.478,59 3.652,52
3.319,37 3.485,34 3.659,61 3.842,59 4.034,72 4.236,46 4.448,28 4.670,69
3.634,09 3.815,79 4.006,58 4.206,91 4.417,26 4.638,12 4.870,03 5.113,52
2.363,31 2.481,48 2.605,55 2.735,82 2.872,61 3.016,24 3.167,05 3.325,40
2.949,04 3.096,49 3.251,32 3.413,88 3.584,57 3.763,81 3.952,00 4.149,60
4.573,81 4.802,51 5.042,63 5.294,76 5.559,50 5.837,48 6.129,35 6.435,82
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3.319,36 3.485,33 3.659,60 3.842,58 4.034,71 4.236,44 4.448,26 4.670,68
4.425,81 4.647,10 4.879,45 5.123,42 5.379,59 5.648,57 5.931,00 6.227,54
5.878,37 6.172,29 6.480,90 6.804,94 7.145,18 7.502,43 7.877,55 8.271,43
5.191,54 5.451,12 5.723,68 6.009,86 6.310,36 6.625,88 6.957,18 7.305,04
9.603,46 10.083,63 10.587,81 11.117,20 11.673,06 12.256,72 12.869,56 13.513,04
19.206,94 20.167,29 21.175,65 22.234,44 23.346,16 24.513,47 25.739,14 27.026,09

LEI MUNICIPAL N2 939 DE 20 DE FEVEREIRO DE 2026.

“ Institui o Programa Municipal “Escola Destaque” - Anos Iniciais (12 ao 52 ano) no
ambito da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Deodapolis/MS, disp6ée sobre
premiacoes coletivas para estudantes e mecanismos de certificacao e valorizacao
docente, e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE DEODAPOLIS, Estado de Mato Grosso do Sul, no uso e gozo de suas

atribuicdes legais, FAZ SABER que a Camara Municipal aprovou e sanciona e promulga a seguinte lei:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Deodapolis/MS, o Programa
Municipal “Escola Destaque” - Anos Iniciais (12 ao 52 ano), com a finalidade de reconhecer e incentivar as unidades
escolares municipais que apresentarem maior evolucdo no desempenho académico dos estudantes, aferida por
Avaliagbes Municipais Padronizadas.

Art. 22 S3o objetivos do Programa:

| - incentivar a melhoria continua do processo ensino/aprendizagem;

Il - fortalecer a cultura de avaliacdo padronizada com devolutiva e intervencao pedagdgica;

[Il - promover equidade educacional por meio da valorizacao do crescimento de aprendizagem ao longo do ano
letivo;

IV - estimular planejamento pedagdgico e responsabilidade coletiva por resultados;

V - valorizar boas préticas docentes e gestao escolar eficiente.

CAPITULO Il
DO PUBLICO-ALVO E DA ABRANGENCIA

Art. 32 O Programa tem como publico-alvo exclusivamente as unidades escolares integrantes da Rede Municipal
de Ensino, que ofertem turmas do 12 ao 52 ano do Ensino Fundamental (Anos Iniciais) no ano letivo de referéncia.

§12 Para fins de apuracéo e célculo do indice de Evolucdo Escolar (IEE), serdo considerados apenas 0s estudantes
que efetivamente realizarem as Avaliacées Municipais Padronizadas, tanto na aplicacdo diagnéstica quanto na
aplicacao final.

§22 Nao se aplica o presente Programa a escolas estaduais, privadas, conveniadas ou quaisquer outras
instituicdes que nao integrem formalmente a Rede Municipal de Ensino.

CAPITULO 1lI
DAS AVALIACOES MUNICIPAIS PADRONIZADAS

Art. 42 O desempenho das unidades escolares sera aferido por meio de Avaliacbes Municipais Padronizadas, de
carater institucional, organizadas pela Secretaria Municipal de Educacao, sob coordenacdo e acompanhamento
técnico da COTEPE.

Art. 52 As Avaliacdes Municipais Padronizadas abrangerao, obrigatoriamente, os componentes curriculares:
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