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LEI COMPLEMENTAR N° 007, DE 11 DE MARCO DE 2025

“Dispoe sobre alteracdo na estrutura
organizacional bdasica do Poder Executivo do
Municipio de Deodapolis/MS, altera as Leis
complementares n° 007/2015, n° 003 de novembro
de 2015 e a Lei Complementar 001/2017 de 27 de
Janeiro de 2017, e dda outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE DEODAPOLIS, Estado de Mato
Grosso do Sul, no uso e gozo de suas atribui¢des legais, FAZ SABER que a Camara
Municipal aprovou e sanciona e promulga a seguinte lei:

Art. 1°- Fica criada a Agéncia de Desenvolvimento Econémico, subordinada ao
gabinete do chefe do poder executivo, inserindo na Lei n°. 003/2015, a Agéncia de
Desenvolvimento Econdémico tera com o atribuigdes:

I - formular, coordenar e executar politicas publicas voltadas ao desenvolvimento
sustentavel do municipio, promovendo a geragdo de emprego e renda, o fortalecimento
da economia local e a atracdo de investimentos. Para isso, deve fomentar o
desenvolvimento econdmico por meio da criacdo e implementacdo de programas de
incentivo ao empreendedorismo, inovacdo e competitividade empresarial, garantindo o
fortalecimento de micro, pequenas e médias empresas. Também ¢ sua atribuicao atrair e
incentivar investimentos, desenvolvendo politicas que favorecam a captagdo de novos
empreendimentos e oferecendo suporte técnico e institucional a empresas interessadas em
se estabelecer no municipio.

II - promover a qualificagdo profissional, planejando e executando programas de
capacitacdo que facilitem a inser¢do no mercado de trabalho em parceria com institui¢des
de ensino, entidades empresariais e setores produtivos.

IIT - estimular a economia local, apoiando setores estratégicos como industria, comércio,
agricultura, turismo e servigos, incentivando praticas sustentaveis e a valorizagdo das
vocagdes econdmicas regionais. Para reduzir desigualdades regionais, deve desenvolver
politicas e projetos que incentivem a inclusao produtiva e a geracao de oportunidades para
populagdes vulneraveis, promovendo o crescimento econdmico de forma equitativa.

IV - A articulagdo institucional € outro aspecto essencial de sua atuagdo, devendo
estabelecer relagdes com o6rgdos publicos, setor privado, entidades de classe e instituigdes
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académicas para fomentar iniciativas de inovagdo, desenvolvimento tecnoldgico e
modernizagdo da economia municipal. Também deve atuar para facilitar o ambiente de
negocios, propondo medidas de desburocratizagdo e simplificacdo de processos
administrativos, estimulando a formalizagao de empresas e melhorando a competitividade
do municipio.

V - No ambito do desenvolvimento sustentavel, cabe a Agéncia implementar estratégias
que conciliem crescimento econdmico com responsabilidade ambiental, incentivando
praticas empresariais sustentaveis e socialmente responsaveis. Além disso, deve
monitorar e avaliar politicas publicas, acompanhando a execugdo de projetos e avaliando
seus impactos para propor melhorias que otimizem os resultados. Para fortalecer a
economia local, deve ainda promover eventos e feiras de negdcios, organizando e
apoiando iniciativas que impulsionem o comércio, a industria e o setor de servigos. Dessa
forma, a Agéncia Municipal de Desenvolvimento Econdmico desempenha um papel
estratégico na constru¢do de um ambiente favoravel ao crescimento sustentavel, a
inovagdo e a melhoria da qualidade de vida da populagéo.

Art.2° - Ficam criados, 01 cargo comissionado de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-
1.2, com vencimento base inicial de R$.7.000,00 (sete mil reais), carga horaria de 40
horas semanais; 01 cargo comissionados de Diretor Clinico Hospitalar, simbolo DAS-
1.1, vencimento base inicial de R$ 9.000,00 (nove mil reais), carga horaria de 20 horas
semanais; 07 cargos comissionados de Superintendente, simbolo DAS-3, vencimento
base inicial de R$ 4.419,13 (quatro mil quatrocentos e dezenove e treze centavos), carga
horaria de 40 horas semanais; 07 cargos comissionados de Diretor de Departamento,
simbolo DAS-4, vencimento base inicial de R$ 3.809,59 (trés mil oitocentos e nove reais
e cinquenta e nove centavos), carga horaria de 40 horas semanais; 01 cargo comissionado
de Diretor de Defesa Civil, simbolo DAS-4, vencimento base inicial de R$3.200,04 (trés
mil duzentos reais e quatro centavos), com carga horaria de 40 horas semanais; 02 cargos
comissionados de Coordenador Geral, simbolo DAS-1.2, vencimento base inicial de
R$ 7.000,00 (sete mil reais), com carga horaria de 40 horas semanais; 01 cargo
comissionado de Secretario Adjunto de Educacio, simbolo DAS-2.2, vencimento base
inicial de R$ 5.150,60 (cinco mil cento e cinquenta reais e sessenta centavos), com carga
horéaria de 40 horas semanais; 01 cargo comissionado de Secretario Adjunto de Satde,
simbolo DAS-2.2, vencimento base inicial de R$ 5.150,60 (cinco mil cento e cinquenta
reais e sessenta centavos), com carga hordria de 40 horas semanais; 01 cargo
comissionados de Gerente de Desenvolvimento de Sistemas, simbolo DAS-2.2,
vencimento base inicial deR$5.150,60 (cinco mil cento e cinquenta reais e sessenta
centavos) carga horaria de 40 horas semanais; 01 cargo comissionado de Diretor
Presidente da Agéncia de Desenvolvimento Econémico, simbolo DAS-2.2,
vencimento base inicial deR$5.150,60 (cinco mil cento e cinquenta reais e sessenta
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centavos) carga horaria de 40 horas semanais;01 cargo comissionado de Administrador
de Cemitério, simbolo DAS-5, vencimento base inicial de R$ 7.000,00 (sete mil reais)
com carga horaria de 40 horas semanais; 02 cargos comissionados de Coordenador
Geral, simbolo DAS 1.2, vencimento base inicial de R$ 7.000,00 (sete mil reais) com
carga horaria de 40 horas semanais; 02 cargos comissionados de Chefe de Setor,
simbolo DAS-6, vencimentos base inicial de R$ 2.286,35 (dois mil duzentos e oitenta e
seis reais e trinta e cinco centavos), com carga horaria de 40 horas semanais.

Art. 3° -Ficam criados, 01 cargo comissionado de Assessor Juridico Especial, simbolo
ASS, vencimento base inicial de R$ 10.483,64 (dez mil quatrocentos e oitenta e trés reais
e sessenta e quatro centavos), carga horaria de 20 horas semanais; 01 cargo
comissionado de Assessor de Assuntos Especiais, simbolo ASS, vencimento base
inicial de R$ 10.483,64 (dez mil quatrocentos e oitenta e trés reais e sessenta e quatro
centavos), com carga horaria de 20 horas semanais; 10 cargos comissionados de
Assessor I, simbolo ASS-2, vencimento base inicial de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos
reais), com carga horaria de 40 horas semanais; 10 cargos comissionados de Assessor
I1, simbolo ASS — 2.1, vencimento base inicial de R$ 2.285,76 (dois mil duzentos e
oitenta e cinco reais e setenta e seis centavos), com carga horaria de 40 horas semanais;
03 cargos de Assessor Formador Pedagégico, simbolo , com vencimento base inicial
de R$ 8.640,00 (oito mil seiscentos e quarenta reais), com carga horaria de 40 horas
semanais; 04 cargos de Assessor Pedagogico Escolar, simbolo , com vencimento base
inicial de R$ 8.640,00 (oito mil seiscentos e quarenta reais), com carga horaria de 40
horas semanais;

Art. 4° - Ficam criados, 01 cargo efetivo de Ouvidor, simbolo ANS, Classe G,
vencimento base inicial de R$ 2.261,94 (dois mil duzentos e sessenta e um reais € noventa
e quatro centavos), carga horaria de 40 horas semanais; 01 cargo efetivo de Coletor de
Residuos Sélidos, simbolo ANE, Classe B-1, vencimento base inicial de R$ 1.973,70 (
um mil novecentos e setenta e trés reais e setenta centavos), carga horaria de 40 horas
semanais; 01 cargo efetivo de Motorista de Transporte Escolar, simbolo ANE, Classe
B-2, vencimento base inicial de R$2.666,72 (dois mil seiscentos e sessenta e seis reais e
setenta e dois centavos), com carga horaria de 40 horas semanais; 01 cargo efetivo de
Secretario Escolar, simbolo ANM, Classe F3, vencimento base inicial de R$ 2.828,54
(dois mil oitocentos e vinte oito reais e cinquenta e quatro centavos), com carga horaria
de 40 horas semanais; 01 cargo efetivo de Enfermeiro, simbolo ANM, Classe F4, com
vencimento base inicial de R$ 2.489,71 (dois mil quatrocentos e oitenta e nove reais e
setenta e um centavos), com carga horéaria de 20 horas semanais; 01 cargo efetivo de
Assistente Social, simbolo ANS, com vencimento base inicial de R$4.244,97 (quatro mil
duzentos e quarenta e quatro reais e noventa e sete centavos), com carga horaria de 40
horas semanais;
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Art. 5° - Fica excluido os cargos de Assessor de Defesa Civil, simbolo ASS-2 e
Assessor de Desenvolvimento Econdomico, simbolo ASS-2.

Art.6° - Fica concedido reajuste remuneratorio para os cargos de provimento em
comissdo na seguinte proporgao:
I — 25% (vinte cinco por cento) sobre o vencimento base inicial dos servidores

comissionados da prefeitura municipal de Deodapolis, simbolo DAS-1 (Procurador

Juridico), ASS-1 (Assessor Técnico Juridico);

Art. 7° - Fica alterado a nomenclatura, dos seguintes cargos:

I - Cargo de Controlador Interno, simbolo ANS, Classe I-1, para Analista Técnico em
Controladoria ;

II —O Diretor Executivo do PROCON, simbolo DAS-3, para Coordenador de PROCON,
simbolo DAS-3.1.

Art. 8° - Fica alterado a carga horaria do cargo de Contador, simbolo ANS, Classe I-
1, altera carga horaria para 20 horas semanais.

Art. 9° - Fica alterado a carga horaria e o salario do cargo de Enfermeiro de 20 horas,
simbolo ANS, Classe I-1, altera carga horaria para 30 horas semanais, ¢ 0 vencimento base
inicial para R$ 3.183,74 (trés mil cento e oitenta e trés reais e setenta e quatro centavos).

Art. 10 - Fica alterado a Classe dos seguintes cargos:
I - Auxiliar de Enfermagem e Enfermeiro de 20 hrs passa a ser Classe F4;
IT — Técnico de Enfermagem passa a ser Classe F5;

IIT — Enfermeiro 40 hrs passa a ser Classe [-2

Art.11 Os cargos criados na presente lei complementar passam a integrar o Plano de

Cargos, Carreira e Remuneragdo, Lei Complementar n.° 007/2015.
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Art.12 Os 6rgaos da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Deodapolis-MS
mencionados nesta lei complementar, que ndo estiverem em funcionamento, serdo
instalados de acordo com a necessidade e conveniéncia da administragdo publica

municipal.

Art. 13 Fica alterado o Anexo I — Organograma Geral da Prefeitura Municipal de Deodapolis,
da Lei complementar 003/2015 e os Anexos da Lei Complementar n°® 007/2015, passando a

vigorar conforme o anexo I e II desta lei complementar.

Art.14 Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, alterando a leis complementares n°
003/2015, 007/2015, 001/2017.

Jean Carlos Silva Gomes

Prefeito Municipal
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PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO I — COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO I — COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
TABELA 1 — CARGOS ISOLADOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

GRUPO OCUPACIONAL I — DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR — DAS

SIMBOLO CARGOS VAGAS VENCIMENTO QUALIFICACAO C/H/S
SEC Secretario Municipal 07 Subsidio fixado  Nivel Médio experiéncia na area 40 hrs

pela Camara

municipal

DAS-1 Procurador Juridico 01 9.314,41 Formacao em Direito e registro na OAB 20 hrs
DAS-1.2 Diretor Clinico Hospitalar 01 9.000,00 Formaciao em Medicina e registro no CRM 20 hrs
DAS-1.2 Chefe de Gabinete 01 7.000,00 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-1.2 Coordenador Geral 04 7.000,00 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-1.2 Administrador de Cemitério 01 7.000,00 Nivel Médico com experiéncia na area 40 hrs
DAS-2 Controlador Geral 01 6.095,34 Formacao em uma das seguintes areas: Direito, 20 hrs

Administrac¢ao, Ciéncias Contabeis e Economia
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DAS-2.2

DAS-2.2

DAS-2.2

DAS-2.2

DAS-2.2
DAS-2.2

DAS-3
DAS-3

Diretor Presidente da Agéncia
Municipal de Habitacio
Diretor Presidente da Agéncia
Municipal de Tecnologia da
Informacao

Diretor Presidente da Agéncia
Municipal de Trénsito
Diretor Presidente da Agéncia
Municipal do Meio Ambiente

Diretor Presidente da Agéncia
Municipal de Producao
Diretor Presidente da Agéncia
de Desenvolvimento
Econdmico

Secretario Adjunto de
Educacao

Secretario Adjunto de Satude
Gerente de Desenvolvimento
de Sistemas

Superintendente

Superintendente de
Engenharia e Arquitetura
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01

01

01

01

01

01

01
01

15
01

Quinta-feira, 13 de marco de 2025

4.562,18

4.562,18

4.562,18

5.150,60

5.150,60

5.150,60

5.150,60

5.150,60
5.150,60

4.419,13
4.419,13
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Nivel médio e
profissional na area
Nivel técnico ou superior na area de Informatica

capacitacdes e experiéncia

Nivel médio e
profissional na area
Nivel superior na area de meio ambiente

capacitacbes e experiéncia

Nivel Superior na area de Producao

Nivel Superior na area de Ciéncias Sociais

Aplicadas
Nivel Médio ou experiéncia na area

Nivel Médio ou experiéncia na area

Nivel Superior na area de tecnologia da Informacéao

Nivel Médio ou experiéncia na area

Nivel Superior em Engenharia ou Arquitetura

40 hrs

40 hrs

40 hrs

40 hrs

40 hrs

40 hrs

40 hrs

40 hrs
40 hrs

40 hrs
20 hrs
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DAS -3.1
DAS-4
DAS-4
DAS-5
DAS-6

Coordenador de PROCON
Diretor de Departamento
Diretor de Defesa Civil
Chefe de Divisao

Chefe de Setor
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01
24
01
04
07

Quinta-feira, 13 de marco de 2025

4.570,00
3.809,59
3.809,59
3.047,66
2.286,35

Formaciao em Direito

Nivel Médio ou experiéncia na area
Nivel Médio ou experiéncia na area
Nivel Médio ou experiéncia na area

Nivel Médio ou experiéncia na area
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PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
TABELA 2 —- CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

GRUPO OCUPACIONAL II - GRUPO DE ASSESSORAMENTO SUPERIOR ASS-1 E GRUPO DE ASSESSORAMENTO
INTERMEDIARIO — ASS-2

CARGOS VAGAS VENCIMENTO QUALIFICACAO C/H/S
SIMBOLO
ASS Assessor de Assuntos Especiais 01 10.483,64 Nivel Médio ou notdria especializacio em 20 hrs
administracio publica
ASS Assessor Juridico Especial 01 10.483,64 Nivel Superior em Direito e Registro na 20 hrs
OAB
ASS-1 Assessor Técnico Juridico 01 8.600,11 Formacao em Direito e notoria 20 hrs
especializacio na area
ASS-1.2 Assessor Pedagoégico Escolar 04 8.640,00 Licenciatura Plena/ experiéncia de 2 anos 40 hrs
na docéncia ou em func¢des pedagogicas
ASS-1.2 Assessor Formador Pedagoégico 03 8.640,00 Licenciatura Plena/ experiéncia de 2 anos 40 hrs
na docéncia ou em func¢des pedagogicas
ASS-2 Assessor de Imprensa 01 3.200,04 Nivel Médio ou notdria especializaciao em 40 hrs
administraciao publica
ASS -2 Assessor Técnico de Almoxarifado 01 3.200,04 Nivel Médio ou notdria especializaciao em 40 hrs

administraciao publica
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ASS-2 Assessor 1 15 3.200,04 Nivel Médio ou notéria especializacdo em 40 hrs
administracio publica
ASS-2-1 Assessor 11 15 2.285,76 Nivel Médio Incompleto ou notéria 40 hrs

especializacido em administracao publica

ANEXO II

PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

TABELA 1 - FUNCOES DE PROVIMENTO EM CONFIANCA

GRUPO OCUPACIONAL III - FUNCAO GRATIFICADA — FG

SiMBOL FUNCAO VAGAS VALOR QUALIFICACAO
(0] C/H/S
FG-1 Lider de Equipe I 02 Até 100% Nivel Médio ou capacidade notéria em administracido 40 hrs
publica
FG -2 Lider de Equipe II 02 Até 50% Nivel Fundamental ou capacidade notéria em 40 hrs
administracio publica
FG-3 Lider de Equipe III 02 Até 20% Nivel Fundamental ou capacidade notéria em 40 hrs

administraciao publica
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ANEXO III
PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS
ANEXO I — COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS

TABELA 4 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL IV — ATIVIDADES DE NiVEL ELEMENTAR — ANE

ANE A Auxiliar de Servicos Gerais 58 1.642,19 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Carpinteiro 02 1.642,49 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Lavadeira 01 1.642,49 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Trabalhador Bracal 30 1.642,49 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Zelador 32 1.642,49 Alfabetizado 40 hrs
ANE A Costureira 03 1.642,49 4 série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A Coveiro 05 1.642,49 4" série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A Cozinheira 03 1.642,49 4 série do ensino fundamental 40 hrs
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ANE A Eletricista 01 1.642,49 4% série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A Merendeira 25 1.642,49 4* série do ensino fundamental 40 hrs
ANE A-1 Pedreiro 05 2.017,98 Alfabetizado 40 hrs
ANE B Motorista Carteira C 08 1.776,70 4(13 série do ensino fundamental e CNH - 40 hrs
ANE B Motorista Carteira D 35 1.776,70 4D série do ensino fundamental e CNH - 40 hrs
. o 1.776,70 4* série do ensino fundamental e
ANE B Motorista de Ambulincia 04 exigéncia do art. 145 do CBT 40 hrs
ANE B OpeEator deMaquilis 04 1.776,70 4(1: série do ensino fundamental e CNH - 40 hrs
ANE B Tratorista 09 1.776,70 4(1: série do ensino fundamental e CNH - 40 hrs
ANE B1 Operador de Moto Poda e Rocadeira 04 1.973,10 Alfabetizado com especla{lz'acao 40hs
Costal comprovada para o exercicio do cargo

ANE B1 Servicos Gerais 15 1.973,70 Nivel Fundamental 40 hrs
ANE B1 Zelador UTR 4 1.973,70 Nivel Fundamental 40 hrs
ANE B1 Coletor de Residuos Sdlidos 1 1.973,70 Nivel Fundamental 40 hrs
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i _ bri 40 hrs
ANE B2 Operador de Pa Carregadeira 03 2.666,72 vael.Flfnda"mental, CNH D e notoria
especializacio para o exercicio do cargo
ANE B2 Mecanico 03 2.666,72 Alfabetizado 40 hrs
ANE B2 Motorista de Transporte Escolar 01 2.666,72 vael.Fundamental, CNH — D e curso 40 hrs
especifico para o exercicio do cargo
Nivel Fundamental completo com 40 brs
ANE B3 Operador de Moto Niveladora 03 3.453,00 comprovada especializacio para o
exercicio do cargo e CNH-D
A Nivel Fundamental completo com 40 hrs
ANE B4 OPer?d(-)r o Escava.delra 02 3.754,72 comprovada especializacio para o
Hidraulica com esteira fe
exercicio do cargo e CNH-D
ANE C Agente Administrativo 17 1.784,42 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Auxiliar de Saude 05 1.784,42 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Agente de Seguranca Patrimonial 25 1.784,42 Nivel Fundamental 40 hrs
ANE C Auxiliar de Laboratério 01 1.784,42 Nivel fundamental 40 hrs
ANE C Recepcionista 13 1.784,42 Nivel fundamental 40 hrs
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ANM D Assistente de Administrac¢io 22 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Aucxiliar de Creche 46 2.000,21 Nivel Médio 30hrs
ANM D Faturista 04 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Fiscal de Tributos 05 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Inspetor de Alunos 01 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Financas 05 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Higiene Dental 03 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Licitacio 02 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Recursos Humanos 02 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Técnico em Tributos 02 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
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ANM D Socorrista 03 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM D Monitor de Transporte Escolar 07 2.000,21 Nivel Médio 40 hrs
ANM E Agente Comunitario de Saude 30 lei federal Nivel IYIedlo com habilita¢o especifica para 40 hrs
a funcao
ANM E Agente de Combate a Endemias 03 Lei federal ale:’;::cl;loedw com habilitacio especifica para 40 hrs
ANM F Auxnllar’de.: Consultodrio 03 2.159,12 Nivel rPedlo com habilitaciao especifica para 40 hrs
Odontolégicos a funcao
ANM F Fiscal de Vigilancia Sanitéria 02 2.159,12 Nivel l‘!ledlo com habilitacao especifica para 40 hrs
a funcao
ANM F Guarda Escolar 01 2.159,12 Nivel Médio ou Magistério 40 hrs
ANM F Guarda Noturno 05 2.159,12 Nivel Médio ou Magistério 40 hrs
ANM F Instrutor Musical 01 2.159,12 Nivel IPedlo com habilitaciao especifica para 40 hrs
a funcao
ANM F Técnico em RX 03 2.159,12 Ensino med:o com habilitacao especifica 20 hrs
para a funcao
ANM F I nico em Vacinagsio 01 2.159,12 Ensino med:o com habilitacao especifica 40 hrs
para a funcao
ANM F Técnico em Meio Ambiente 02 2.159,12 Nivel Médio 40 hrs
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ANM F1 Oficial de Manutengio 01 2.666,72 Nivel Médio 40 hrs
ANM F1 Bécnico Agricola 05 2.666,72 Nivel l’fledlo com habilitaciao especifica para 40 hrs
a funcao
ANM F2 Técnico em Informatica 02 2.861,45 Nivel 1Y[ed10 com habilitacio especifica para 40 hrs
a funcao
Profissional de Apoio Pedagédgico 2.828,54 . . arel o~ p
ANM F3 Especializado e/ou Tradutor 01 I:;Ylenl I;Ioedlo com habilita¢do especifica para 20hrs
Interprete em Libras ¢
ANM F3 Sareticiodeolar o1 2.828,54 Nivel IY[edio com habilitacao especifica para 40hrs
a funcao
ANM F4 Augiliar de Enfermagem 27 2.489,71 Nivel l’fledlo com habilitaciao especifica para 40 hrs
a funcao
ANM F4 Enfermeiro 01 2.489,71 Ensino supel:l?r com habllitacao especifica 20 hrs
para o exercicio da profissiao
ANM F5 Técnico de Enfermagem 09 3.485,60 Nivel Médio 40 hrs
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PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

ANEXO I — COMPOSICAO DOS GRUPOS OCUPACIONAIS
TABELA 6 - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO
GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADES DE NIVEL SUPERIOR — ANS

ANS G Bioquimico 02 2.261,94 Ensino superior com habilitagio 20 hrs
especifica para o exercicio da profissao
ANS G Farmacéutico 01 2.261,94 Ensm’o superior com hfnl?llltag:ao _ 20 hrs
especifica para o exercicio da profissio
2.261,94 i i ilitaca 20 hrs
ANS G Odontélogo 03 > Ensm’o superior com hfll?llltacao _
especifica para o exercicio da profissao
2.261,94 Curso Técnico em administracio e afins, | 40 hrs
ANS G Ouvidor 02 e/ou habilitacio especifica para o
exercicio da profissao
ANS G Coordenador de Patriménio o1 2.261,94 Ensino Superior na area de Ciéncias 20 hrs
Humanas
ANS G Cogrd.enador de Educacao de o1 2.261,94 Ensino Superior na area de Ciéncias 20 hrs
Transito Humanas
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ANS G1 Veteringrio 02 2.828,54 Ensm’o superior com hfll.)llltag:ao _ 20 hrs
especifica para o exercicio da profissao

ANS G1 Profissional de Apoio Pedagoégico 05 2.828,54 Ensino superior com habilitacao 20 hrs
Especializado especifica para o exercicio da profissao

ANS G2 Engenheiro Civil o1 4.386,93 Ensm’o superior com h::ll.)llltag:ao _ 20 hrs
especifica para o exercicio da profissao

i i ilitaca 30 hrs

ANS H Farmacéutico 02 3.183,74 Ensino superior com habilitagao

especifica para o exercicio da profissao

ANS I Arquiteto 01 4.244,97 Ensino superior com habilitagio 20 hrs
especifica para o exercicio da profissao

ANS I Ed}lcador Fisico/Academia da 02 4.244,97 Ensm’o superior com hfll.)llltag:ao _ 40 hrs
Saude especifica para o exercicio da profissio

ANS I Educador Fisico/Secretaria da o1 4.244,97 Ensino superior com habilitacao 40 hrs
Esporte, Cultura e Turismo especifica para o exercicio da profissao

ANS I Odontélogo 02 4.244,97 Ensm’o superior com h?l.)llltag:ao ~ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissao

ANS I Assistente Social 05 4.244,97 Ensm’o superior com hfnlfllltag:ao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissao

ANS I Biomédico o1 4.244,97 EllSlll’O superior com h?l.nlltag:ao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissao

ANS I Fisioterapeuta 03 4.244,97 Ensm’o superior com hfnl.)llltag:ao _ 30hrs
especifica para o exercicio da profissao
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ANS I Fonoaudi6logo 02 4.244,97 Ensm’o superior com h?t.)lllta(;ao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissio
ANS I Nutricionista 04 4.244,97 Ensmro superior com h?l.)llltag:ao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissao
ANS I Psicélogo 04 4.244,97 Ensm’o superior com hfll.)lllta(;ao ~ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissio
ANS I Auditor Fiscal 02 4.244,97 Ensm’o superior com h?l?llltag:ao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissao
ANS I Fiscal de Obras e Posturas 02 4.244,97 Ensm’o supertor com h?l."htacao = 40 hrs
especifica para o exercicio da profissio
ANS I Fiscal de Residuos Sélidos 01 4.244,97 Nivel Superior em Engenharia 40 hrs
Ambiental
ANS I Advogado/CREAS 01 4.244,97 Formacao em Direito e registro na OAB 20 hrs
5.638,18 Formacao em uma das seguintes areas:
ANS I-1 Analista Técnico em Controladoria 01 Direito, Administraciao, Ciéncias 30 hrs
Contabeis ou Economia
5.638,18 30 hrs
ANS I-1 Advogado 02 Formacao em Direito e registro na OAB
i i ilitaca 40 hrs
ANS I-1 Auditor de Controle Interno 01 5.638,18 Ensm’o superior com h?l.)llltag:ao =
especifica para o exercicio da profissio
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5.638,18 Ensino superior com habilitacao 20 hrs
ANS I-1 Contador 02 especifica para o exercicio da profissao -
CRC
ANS I-1 Ad’vogado/Secretarla Municipal de o1 5.638,18 Ensm’o superior com hfll.)llltac;ao _ 30hrs
Saude especifica para o exercicio da profissao
ANS I-2 Enfermeiro 12 4.979,43 Ensm’o superior com hfll'nlltacao _ 40 hrs
especifica para o exercicio da profissio
ANS J Medico 04 9.211,07 Ensm,o superior com h?l."htacao = 20 hrs
especifica para o exercicio da profissao
ANS K |Médico 03 18.422,13 | Emsino superior com habilitagao 40 hrs
especifica para o exercicio da profissio
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ANEXO IV
LEI COMPLEMENTAR N° 007, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2015
VENCIMENTO BASE DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS DOS SERVIDORES EFETIVOS

REFERENCIA
1 2 3 4 5 6 7 8
1.642,19 1.724,30 1.810,52 1.901,05 1.996,10 2.095,91 2.200,71 2.310,75
2.017,99 2.118,89 2.224,83 2.336,07 2.452,87 2.575,51 2.704,29 2.839,50
1.776,70 1.865,54 1.958,82 2.056,76 2.159,60 2.267,58 2.380,96 2.500,01
1.973,10 2.071,76 2.175,35 2.284,12 2.398,33 2.518,25 2.644,16 2.776,37
2.666,72 2.800,06 2.940,06 3.087,06 3.241,41 3.403,48 3.573,65 3.752,33
3.453,01 3.625,66 3.806,94 3.997,29 4.197,15 4.407,01 4.627,36 4.858,73
3.754,72 3.942,46 4.139,58 4.346,56 4.563,89 4.792,08 5.031,68 5.283,26
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1.784,43 1.873,65 1.967,33 2.065,70 2.168,99 2.277,44 2.391,31 2.510,88
2.000,22 2.100,23 2.205,24 2.315,50 2.431,28 2.552,84 2.680,48 2.814,50
2.096,60 2.201,43 2.311,50 2.427,08 2.548,43 2.675,85 2.809,64 2.950,12
2.117,52 2.223,40 2.334,57 2.451,30 2.573,87 2.702,56 2.837,69 2.979,57
2.159,13 2.267,09 2.380,44 2.499.46 2.624,43 2.755,65 2.893,43 3.038,10
2.666,72 2.800,06 2.940,06 3.087,06 3.241,41 3.403,48 3.573,65 3.752,33
2.861,45 R 452 3.154,75 3.312,49 3.478,11 3.652,02 3.834,62 4.026,35
2.828,54 2.969,97 3.118,47 3.274,39 3.438,11 3.610,02 3.790,52 3.980,05
2.489,71 2.614,20 2.744,91 2.882,16 3.026,27 3.177,58 3.336,46 3.503,28
3.485,60 3.659,88 3.842,87 4.035,01 4.236,76 4.448,60 4.671,03 4.904,58
2.266,75 2.380,09 2.499,09 2.624,04 2.755,24 2.893,00 3.037,65 3.189,53
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2.828,54 2.969,97 3.118,47 3.274,39 3.438,11 3.610,02 3.790,52 3.980,05
4.386,93 4.606,28 4.836,59 5.078,42 5.332,34 5.598,96 5.878,91 6.172,86
3.183,73

3.342,92 3.510,07 3.685,57 3.869,85 4.063,34 4.266,51 4.479,84
4.244,97 4.457,22 4.680,08 4.914,08 5.159,78 5.417,77 5.688,66 5.973,09
5.638,18

5.920,09 6.216,09 6.526,89 6.853,23 7.195,89 7.555,68 7.933,46
4.979,42 5.228,39 5.489,81 5.764,30 6.052,52 6.355,15 6.672,91 7.006,56
9.211,07 9.671,62 10.15520 | 10.662,96 | 11.196,11 | 11.755,92 | 12.343,72 | 12.960.91
18.422.16 19.343,27 | 20.310,43 | 21.32595 | 22.39225 | 23.511,86 | 24.687,45 | 25.921,82

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br

Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 79790-000

Municipio de Deodépolis - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.




Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Deodapolis Quinta-feira, 13 de marco de 2025 Ano 2025 | Edi¢do n2 1863 | Pagina 34 de 90

(i3 DEODAPOLIS

Juntos Por Um Futuro Ainda Melhor

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 79790-000

Municipio de Deodépolis - MS
Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Deodapolis

@ Prefeiturade __

Juntos Por Um Futuro Ainda Melhor

Quinta-feira, 13 de marco de 2025

NESTE PROJETO

DESCRICAO DOS CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO E EFETIVOS CRIADOS

experiéncia de 2
anos na docéncia

III — Oferecer suporte técnico-pedagdgico aos gestores
escolares e professores, auxiliando na construgéo e

Ordem Cargo/ Atribui¢des do Cargo Carga
Horaria
Escolaridade Semanal
01 ASSESSOR I — Planejar, coordenar e executar programas de formacao
FORMADOR continuada para professores e equipe gestora das unidades
PEDAGOGICO | escolares, garantindo a atualizagdo e o aprimoramento das
praticas pedagogicas;
IT — Desenvolver e acompanhar a implementacao de 40h
propostas pedagdgicas alinhadas as diretrizes da Base
Licenciatura Nacional Comum Curricular (BNCC) e do sistema
Plena/ municipal de ensino;
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ou em func¢oes
pedagégicas

revisao dos Projetos Politico-Pedagogicos (PPPs) das
unidades escolares;

IV — Promover encontros pedagodgicos e grupos de estudo
para reflexao sobre as praticas docentes e troca de
experiéncias entre os profissionais da educacio;

V — Analisar e propor estratégias para aprimoramento dos
indices de aprendizagem, acompanhando o desempenho
dos estudantes e sugerindo intervengdes pedagodgicas
necessarias;

VI — Elaborar materiais de apoio pedagdgico para
subsidiar o trabalho docente, incluindo guias, orientagdes
metodoldgicas e sugestdes de atividades;

VII — Assessorar os professores na selegao e utilizagao de
materiais didaticos, tecnoldogicos e metodologias ativas,
visando a inovagao e eficiéncia no ensino-aprendizagem;

VIII — Incentivar o uso de tecnologias educacionais e
recursos digitais na pratica pedagdgica, oferecendo
formagdo e acompanhamento aos professores para sua
implementagao eficaz;

IX — Acompanhar e orientar as unidades escolares no
desenvolvimento de avaliagdes internas e externas,
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analisando os resultados e propondo a¢des para melhoria
da aprendizagem;

X — Monitorar a aplicagao das politicas educacionais e
das diretrizes curriculares na rede municipal de ensino,
assegurando seu cumprimento nas unidades escolares;

XI — Promover a inclusdo educacional, apoiando o
desenvolvimento de estratégias e formagdes para atender
alunos com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotagio;

XII — Atuar na mediagao de desafios pedagodgicos junto as
unidades escolares, apoiando a resolucgdo de dificuldades
didaticas e metodoldgicas encontradas pelos professores;

XIII — Apoiar e orientar a gestdo escolar na organizagao
da rotina pedagdgica, contribuindo para a articulagdo
entre ensino, planejamento e avaliagao;

XIV — Estabelecer parcerias com institui¢des de ensino
superior, entidades de pesquisa e outras organizagdes para
promover projetos educacionais e ampliar a formagao dos
docentes;

XV — Acompanhar a implementag¢do de projetos e
programas educacionais desenvolvidos pela Secretaria
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Municipal De Educacgao, garantindo sua efetividade e
alinhamento com as necessidades do municipio;

XVI — Participar ativamente da busca ativa de alunos
infrequentes e colaborar na formulagao de estratégias para
evitar a evasao escolar;

XVII — Promover agdes que incentivem a participagao da
familia no processo educativo, fortalecendo o vinculo
escola-comunidade;

XVIII — Elaborar relatérios e pareceres técnicos sobre o
desenvolvimento das a¢gdes pedagdgicas na rede
municipal de ensino, subsidiando a tomada de decisdes da
Secretaria Municipal de Educagéio;

XIX — Coordenar reunides peridodicas com os
coordenadores pedagdgicos das escolas para
acompanhamento e alinhamento das diretrizes
educacionais;

XX — Estabelecer estratégias para garantir que os
professores tenham acesso a formagdes e capacitagdes
que atendam as especificidades de suas areas de atuagao;
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XXI — Desenvolver estratégias pedagdgicas para
fortalecer a alfabetizacado na idade certa e a qualidade do
ensino nas séries iniciais do ensino fundamental;

XXII — Promover praticas colaborativas entre os
professores, incentivando a troca de experiéncias ¢ a
construgdo coletiva de saberes pedagdgicos;

XXIII — Contribuir para a construgao e implementagéo de
um curriculo integrador, que contemple a diversidade
cultural, social e econdmica do municipio;

XXIV — Realizar visitas técnicas as unidades escolares
para acompanhamento in loco das praticas pedagogicas e
identificacao de necessidades especificas de cada escola;

XXV — Assessorar a equipe da Secretaria Municipal de
Educac¢ao Na elaboracao de planos estratégicos e
projetos educacionais que visem a melhoria da
qualidade do ensino no municipio.

02

ASSESSOR
PEDAGOGICO
ESCOLAR

I - assegurar o cumprimento dos dias letivos e da carga
horaria estabelecida na matriz curricular e no calendéario
escolar;

40hrs
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Licenciatura
Plena/

pedagogicas

experiéncia de 2
anos na docéncia
ou em funcoes

II - apoiar a equipe gestora na construcao e
implementagao do Projeto Politico-Pedagodgico das
unidades escolares;

III - elaborar o plano de trabalho da assessoria
pedagodgica, alinhado ao plano da gestdo escolar e a
proposta pedagdgica das unidades educacionais,
incluindo metas, estratégias de formagao, cronogramas de
formacdo continuada e encontros pedagdgicos;

IV - orientar e acompanhar o processo de adaptagdo
escolar dos estudantes, respeitando suas individualidades
e necessidades;

V - promover um olhar sensivel e acolhedor para as
necessidades dos estudantes, considerando aspectos como
aprendizagem, bem-estar, saude e inclusio;

VI - orientar gestores, professores e responsaveis sobre
processos de ensino-aprendizagem e desenvolvimento
infantil e juvenil;

VII - registrar e reportar imediatamente qualquer situacdo
de risco ou violagado dos direitos dos estudantes as
instancias competentes;
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VIII - acompanhar e mediar o desenvolvimento das
praticas pedagogicas, garantindo experiéncias
diversificadas e significativas para os alunos;

IX - incentivar e apoiar os docentes na implementacgdo de
metodologias ativas, ensino colaborativo e praticas
inclusivas, visando um curriculo integrador;

X - promover formagdes continuadas para professores e
demais profissionais da educagio, conforme as diretrizes
do sistema de ensino;

XI - estimular a participagao ativa das familias na vida
escolar dos alunos, organizando reunides, encontros e
estratégias de engajamento;

XII - participar e incentivar agdes de busca ativa de
estudantes infrequentes, adotando medidas para garantir
sua permanéncia na escola;

XIII - apoiar a implementagao de projetos
interdisciplinares que promovam valores éticos, cidadania
e diversidade cultural no ambiente escolar;

XIV - acompanhar e intervir, de forma assertiva, na
execuc¢ao das rotinas pedagodgicas, garantindo
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alinhamento com as diretrizes educacionais e atendendo
as necessidades dos estudantes;

XV - monitorar e avaliar continuamente os processos
pedagdgicos, propondo ajustes para aprimorar a qualidade
do ensino;

XVI - apoiar os professores na construgdo de estratégias
que assegurem a continuidade da aprendizagem nas
transi¢oes educacionais (da Educagao Infantil para o
Ensino Fundamental, por exemplo);

XVII - promover e acompanhar agdes voltadas a
educagao inclusiva, garantindo condi¢des de acesso,
permanéncia e aprendizagem dos estudantes com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades/superdotacgio;

XVIII - fomentar o uso de tecnologias educacionais,
recursos pedagogicos inovadores e praticas
interdisciplinares para potencializar a aprendizagem:;

XIX - acompanhar a implementagao das normas de
convivio escolar, mediando conflitos € promovendo um
ambiente escolar harmoénico e respeitoso;
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XX - contribuir para a formag¢ao de uma cultura de
avaliacao pedagdgica que considere multiplos
instrumentos e perspectivas para o acompanhamento do
aprendizado dos estudantes;

XXI - articular, junto a gestdo escolar e aos professores,
estratégias para fortalecer a autonomia docente e a
construgao de praticas pedagodgicas inovadoras e
contextualizadas;

XXII - apoiar e integrar os profissionais da educagado no
desenvolvimento de agdes e projetos que favoregcam o

aprendizado e o desenvolvimento integral dos estudantes.

3 SECRETARIO
ESCOLAR

I — Coordenar e executar as atividades administrativas da
secretaria escolar, garantindo o cumprimento das normas
educacionais e organizacionais;

IT — Organizar e manter atualizados os registros escolares
dos alunos, incluindo matriculas, transferéncias,
historicos, frequéncia e desempenho académico;

III — Zelar pela organizagao e conservagao dos
documentos oficiais da escola, assegurando o

40 hrs
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Ensino Médio
Completo

arquivamento correto e a integridade dos registros
académicos;

IV — Emitir declaragdes, certiddes, historicos escolares,
boletins e outros documentos oficiais solicitados por
alunos, responsaveis ou orgaos competentes;

V — Controlar a entrada e saida de documentos da
unidade escolar, mantendo um sistema eficiente de
protocolo e arquivamento;

VI — Gerenciar o atendimento ao publico na secretaria,
prestando informagdes a pais, alunos, professores e
comunidade escolar com clareza e cordialidade;

VII — Assegurar que os prazos para entrega de
documentos e relatorios exigidos pelos orgaos
reguladores sejam cumpridos corretamente;

VIII — Apoiar a diregdo escolar no planejamento e
execugao de processos administrativos e académicos,
como organizag¢ao do calendario escolar e periodos de
matricula;

IX — Controlar e manter atualizados os dados dos alunos
no Sistema de Gestao Escolar e em plataformas oficiais
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da Secretaria Municipal de Educacao (SEMED) e do
Ministério da Educagao (MEC);

X — Apoiar o trabalho dos professores e gestores no
langamento de notas, frequéncia e demais registros
académicos nos sistemas digitais e/ou manuais;

XI — Elaborar e encaminhar documentos oficiais da
escola, como oficios, comunicados e relatérios
administrativos, conforme necessidade;

XII — Monitorar e organizar o estoque de materiais
administrativos da secretaria, solicitando reposigao
sempre que necessario;

XIIT — Acompanhar processos de renovagao de
matriculas, transferéncias, enturmagao e reclassificacao
de alunos, garantindo que sejam realizados conforme a
legislacdo vigente;

XIV — Auxiliar na organizag¢ao de reunides, conselhos de
classe, eventos escolares e outras atividades
institucionais, garantindo suporte administrativo;

XV — Assegurar o sigilo e a seguranga das informagdes
dos alunos e funcionarios, respeitando normas de
privacidade e ética profissional;

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 79790-000

Ano 2025 | Edicao n2 1863 | Pagina 45 de 90

Diario Oficial assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade juridica e integridade.

Municipio de Deodépolis - MS



Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Deodapolis

@ Prefeiturade __

Juntos Por Um Futuro Ainda Melhor

Quinta-feira, 13 de marco de 2025

XVI — Atuar na interlocugao entre a escola, a comunidade
e a Secretaria Municipal de Educagao, facilitando a
comunicagdo institucional;

XVII — Organizar e manter atualizado o arquivo escolar,
garantindo o acesso rapido e eficiente as informagdes
sempre que necessario;

XVIII — Apoiar a diregao na elaboragdao de documentos
escolares como Projeto Politico-Pedagogico (PPP),
Regimento Escolar e Planejamento Estratégico da
unidade;

XIX — Participar de formagdes e capacitagdes promovidas
pela SEMED ou outros 6rgaos competentes, visando
aprimorar as praticas administrativas da escola;

XX — Zelar pela organizagdo e bom funcionamento da
secretaria, garantindo um ambiente eficiente e acolhedor
para toda a comunidade escolar.

04

ASSESSOR
JURIDICO
ESPECIAL

Assistir, direta e indiretamente, ao Chefe do Executivo,
Secretario  Municipal, desempenhando fung¢des de
assessoramento especifico, de analise e coordenagio
setorial, onde sdo necessarios conhecimentos especificos

20 hrs
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Nivel Superior
em Direito e
Registro na OAB

em 4area juridica; dar suporte deliberativo e consultivo ao
Procurador Geral do Municipio; elaborar estudos, defesas,
pareceres, pesquisas, atas, justificagdes, exposicao de
motivos, relatérios circunstanciados e outras atividades de
natureza administrativa, necessarias ao fiel cumprimento
de seu dever legal, realizando estudos e relatorios, bem
como outros atos administrativos, devendo avaliar a
execug¢ao de atividade e de projetos da Secretaria
Municipal que se vincula, atuar de forma colaborativa e
estrutural no funcionamento dos servigos publicos
municipais, desenvolver projetos especiais sob ordem do
chefe do Poder Executivo; coordenar, supervisionar, o
gerenciamento das atividades de apoio direto ao Prefeito
Municipal e realizar outras atividade proprias que lhe
forem determinadas.

05

ASSESSOR DE
ASSUNTOS
ESPECIAIS

Assistir, direta e indiretamente, ao Chefe do Executivo ou
Secretario Municipal, desempenhando fungdes de
assessoramento especifico, de analise e coordenagio
setorial, realizando estudos e relatorios, bem como outros
atos administrativos, devendo avaliar a execugdao de
atividade e de projetos da Secretaria Municipal que se
vincula, prioritariamente o0s projetos nas areas de
desenvolvimento municipal econdmico, ambiental e de

20 hrs
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Nivel Médio e

infraestrutura, atuar de forma colaborativa e estrutural no
funcionamento dos servigos publicos municipais,
desenvolver projetos especiais em consonancia com as

Nivel Médico
com experiéncia
na area

II — Colaborar na orientagdo do Sistema Municipal de
Ensino, em harmonia com o 6rgédo de Educag¢ido do Estado,
na conformidade de legislagao federal pertinente;

III — Acompanhar a execug¢do das normas e diretrizes
relativas a educag¢do infantil, ensino fundamental,

educacao de jovens e adultos e educagao especial;

IV — Propor medidas que visem a melhoria do
funcionamento da Rede Municipal;

V — Colaborar na elaboragdo e execugdo do Plano
Municipal de Educacdo, juntamente com os técnicos da
Secretaria de Educagao;

notor.la . 5 diretrizes do chefe do Poder Executivo; coordenar,
gspecializacio supervisionar, o gerenciamento das atividades de apoio
S ~ direto ao Prefeito Municipal e realizar outras atividade
administracao et .
’ proprias que lhe forem determinadas.

publica

06 SECRETARIO I — Assessorar o Secretario de Educagao nos assuntos da 40 hrs
ADJUNTO DE politica educacional do Municipio, no ambito de sua
EDUCACAO competéncia;
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VI — Acompanhar a elaboracao, orientagdo, controle e
avaliacdo dos programas e projetos das atividades da
Educagao a serem executados no Sistema Municipal de
Ensino;

VII — Analisar e avaliar o desempenho escolar de todo o
Sistema Municipal de Ensino, em conjunto com o
Secretario de Educacio;

VIII — Adotar medidas que concorram para situar o ensino
municipal em alto padrido, quer em eficiéncia docente, quer
em assisténcia aos educandos;

IX — Acompanhar as atividades da Educacao de Jovens e
Adultos, no Municipio;

X — Opinar sobre a execugdo de convénios educacionais
firmados pelo Municipio;

XI — Executar as normas e diretrizes estabelecidas para as
atividades pedagodgicas nas unidades escolares;

XII — Executar o plano global de expansao da rede escolar;

XIII — Promover pesquisas e estudos para o cumprimento
dos objetivos do ensino municipal;
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XIV — Executar as prioridades da a¢do educativa
empreendidas;
XV — Supervisionar, coordenar, orientar e avaliar os

trabalhos de curriculos, programas, métodos e processos de
ensino, supervisao e orientagdo educacional, treinamento e
aperfeicoamento de pessoal vinculado ao ensino
fundamental, educag¢do de jovens e adultos, educagdo
infantil e educagao especial;

XVI — Fornecer informagdes relativas ao Ensino Federal,
Estadual e especialmente Municipal;

XVII — Desenvolver trabalhos de pesquisa e projecao da
demanda escolar;

XVIII — Propor a criagao e extingao de classes nas escolas
municipais;
XIX — Acompanhar a elaboragdo do quadro anual de

professor substituto;

XX — Elaborar estudos quanto as necessidades de material
didatico permanente, elaborando programas para sua
distribui¢io e instalagao;
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07 COORDENADO Coordenar e supervisionar as agdes dos diversos 40 hrs
R GERAL departamentos e secretarias municipais.

Definir estratégias de gestdo e garantir a execugio

= . eficiente das politicas publicas municipais.
Nivel Médico

com experiéncia Acompanhar o desempenho das equipes e fazer
na area ajustes necessarios.

Assegurar a comunicag¢ao entre a administragao
municipal e a populagao.

Analisar relatérios de desempenho de todos os
setores, propondo solugdes para eventuais
dificuldades.

Supervisionar os servigos de manutengao de prédios
publicos, garantindo que os imoéveis municipais
estejam em boas condi¢des de uso.

Coordenar e acompanhar os servigos publicos
essenciais, como limpeza urbana, iluminagao publica,
coleta de residuos e outros servigos administrativos.

Gerenciar a execugdo de obras de manutengao,
reforma e construgédo de espagos publicos municipais.
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Planejar e coordenar as agdes de melhorias em
infraestrutura publica, priorizando a conservagao e
funcionalidade dos bens publicos.

Monitorar e otimizar o uso de recursos materiais e
financeiros destinados a manuten¢do e melhorias de
espagos publicos.

Coordenar a captacgao de recursos financeiros,
incluindo a elaboragéo de projetos e a busca de
parcerias com entidades publicas e privadas.

Acompanhar a prestagdo de contas de recursos
captados, garantindo o cumprimento das normas
legais e a transparéncia na utilizagdao dos recursos.

08

SECRETARIO
ADJUNTO DE
SAUDE

Apoiar o Secretario Municipal de Saude na gestido e
organizagdo dos servigos de satde.

Coordenar programas de saude publica, campanhas de
vacinagao e agdes de prevengao.

Supervisionar as unidades de satide e garantir o
cumprimento das normas e padrdes estabelecidos.

40 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
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Nivel Médico
com experiéncia
na area

Gerenciar a distribui¢do de medicamentos e materiais
hospitalares.

Acompanhar a execugdo do or¢camento da satude,
buscando eficiéncia no uso dos recursos.

Realizar parcerias com entidades de saude para melhorar
os servigos ofertados a populagao.

Coordenar as equipes das unidades de saude, incluindo
meédicos, enfermeiros e demais profissionais, para
garantir a qualidade no atendimento.

Apoiar o treinamento e desenvolvimento das equipes
de saude, visando a melhoria continua do atendimento
a populagao.

09

DIRETOR
CLINICO
HOSPITALAR

Supervisionar as atividades clinicas dentro do hospital
municipal, garantindo a qualidade dos servigos prestados.

Assumir a responsabilidade técnica pelo hospital,
assegurando que os procedimentos médicos e clinicos
estejam de acordo com as normas e regulamentagdes
estabelecidas pelo Conselho Regional de Medicina e
outras entidades competentes.

20 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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Formacao em
Medicina e
registro no CRM

Coordenar a equipe médica, promovendo a formagao
continua e garantindo que as melhores praticas clinicas
sejam seguidas.

Coordenar e organizar os plantdes médicos, assegurando
que a escala de atendimento seja eficiente e que haja
cobertura adequada para os pacientes em todas as
especialidades.

Gerir os protocolos clinicos e garantir a aplicagao das
melhores praticas de atendimento médico.

Acompanhar indicadores de saude, como taxas de
mortalidade, tempo de internagao e qualidade do
atendimento, promovendo melhorias quando necessario.

Assessorar a administragdo do hospital nas questdes
relacionadas ao atendimento clinico, incluindo a alocagao
de recursos humanos e materiais.

Desenvolver estratégias para otimizagao dos servigos
médicos e redugao de custos hospitalares, sem
comprometer a qualidade do atendimento.

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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10

CHEFE DE
GABINETE

Nivel Médico
com experiéncia
na area

Organizar e coordenar as atividades do gabinete do
prefeito ou da autoridade municipal.

Gerir a agenda do prefeito, organizando compromissos,
reunides, eventos ¢ viagens, garantindo a otimizag¢ao do
tempo do chefe do executivo.

Representar o prefeito em eventos, reunides e outros
compromissos oficiais, quando necessario, assegurando a
comunicagao eficiente entre o prefeito e os diversos
orgaos e entidades.

Articular as demandas da populagdo com os
departamentos competentes e acompanhar a execugao das
acgoes.

Redigir documentos, oficios e pareceres solicitados pelo
chefe do executivo.

Coordenar a logistica de eventos oficiais e recepgao de
autoridades.

Assessorar na tomada de decisdes estratégicas,
fornecendo informagdes e relatorios.

40 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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Facilitar a comunicagdo entre o prefeito e os outros
membros da administragado municipal, além de garantir a
integracao entre as diferentes areas da gestao.

11

GERENTE DE
DESENVOLVI
MENTO DE
SISTEMAS

Nivel Superior
na area de
tecnologia da
Informacao

Coordenar o desenvolvimento e a implementagéo de
sistemas e tecnologias de informagao para a
administragdo municipal.

Identificar e implementar solugdes tecnoldgicas que
otimizem a gestao publica.

Garantir a seguranc¢a da informacgao e o sigilo dos dados
municipais.

Supervisionar a equipe técnica de desenvolvimento e
manuteng¢io dos sistemas.

Coordenar a integragao de sistemas existentes para maior
eficiéncia nas operagdes.

Programar, criar e aprimorar softwares utilizados pelos
diversos setores da administragdo municipal, garantindo
que atendam as necessidades e demandas especificas de
cada area.

Realizar a atualizagdo e manuten¢ao continua dos
sistemas e softwares, implementando melhorias e

40 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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corregOes de falhas para garantir a eficiéncia e a
confiabilidade dos processos administrativos.

Desenvolver solugdes personalizadas de software para
areas especificas da gestao municipal, como saude,
educacao, finangas, entre outras.

Treinar servidores municipais no uso das ferramentas e
sistemas implementados.

Monitorar e otimizar o desempenho dos sistemas para
garantir a maior eficacia possivel nas operagdes.

12

DIRETOR DE
DEFESA CIVIL

Nivel Médico
com experiéncia
na area

Coordenar as agdes de prevengio, preparagao, resposta e
recuperac¢io a desastres naturais, emergéncias e situagdes
de risco no municipio.

Desenvolver, implementar e revisar os planos municipais
de contingéncia e emergéncia, garantindo a eficiéncia no
atendimento as situag¢des adversas.

Monitorar e avaliar continuamente os riscos e desastres
potenciais no municipio, utilizando ferramentas e
tecnologias adequadas para detectar e prevenir possiveis
emergéncias.

Coordenar agdes de capacitagdo e treinamentos
periodicos para as equipes de defesa civil, bem como para

40 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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voluntarios e comunidades, visando aprimorar as
respostas rapidas em situagdes de crise.

Gerenciar as operagdes de resposta a desastres,
coordenando as equipes de resgate, apoio logistico e as
unidades de saude, quando necessario.

Estabelecer parcerias com 6rgaos estaduais, federais e
organizagdes ndo governamentais para fortalecer a rede
de apoio e aumentar a capacidade de resposta a
emergéncias.

Garantir a comunicagao eficiente e em tempo real com a
populacdo, informando sobre riscos iminentes e medidas
de proteg¢do a serem tomadas, utilizando diversos meios
de comunicagao.

Realizar campanhas de conscientizagao publica sobre
prevencgao de desastres, boas praticas em situagcdes de
risco e cuidados durante emergéncias.

Coordenar a gestdo de abrigos temporarios e assisténcia a
populacgdo afetada por desastres, organizando a
distribui¢ao de alimentos, medicamentos e outros
recursos essenciais.

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
Av. Francisco Alves da Silva, 443 - Centro
Deodapolis/MS - CEP 79790-000
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Avaliar e acompanhar a recuperagao pos-desastre,
incluindo a recuperagdo de infraestruturas danificadas e o
retorno das atividades normais da cidade.

Fomentar a implementagao de politicas publicas voltadas
a redugao de riscos e danos a longo prazo, como a
melhoria de infraestruturas e planejamento urbano
resiliente.

Elaborar relatorios sobre as agdes de defesa civil,
fornecendo analises e sugestdes para melhorar a atuagao
nos proximos eventos.

13

COLETOR DE
RESIDUOS
SOLIDOS

Nivel
Fundamental

Realizar a coleta regular de residuos sélidos no
municipio, de acordo com o cronograma estabelecido.

Garantir o correto acondicionamento e transporte dos
residuos até os locais de destinagao final.

Colaborar com a implementagédo de agdes de
conscientizagdo sobre a gestdo de residuos.

Realizar inspeg¢des periddicas para garantir o
cumprimento das normas de coleta e descarte de residuos.

Manter os equipamentos de trabalho em boas condigdes e
solicitar manuten¢ao quando necessario.

40 hrs

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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Promover praticas de coleta seletiva e reciclagem no
municipio.

14

ADMINISTRA
DOR DE
CEMITERIOS

Nivel Médico
com experiéncia
na area

Gerir e supervisionar as atividades operacionais dos
cemitérios municipais, garantindo seu bom
funcionamento e organizagao.

Coordenar a administragao de lotes, sepultamentos e
exumagoes, seguindo as normas municipais e garantindo
o cumprimento dos processos legais.

Controlar o cadastro e registro de sepultamentos,
mantendo a documentagéo atualizada e em conformidade
com as exigéncias legais.

Supervisionar a manutengio e conservagio das
instalagdes do cemitério, incluindo a limpeza, jardinagem,
iluminagdo, e a estrutura geral, garantindo um ambiente
adequado e respeitoso para as familias e visitantes.

Planejar e coordenar a ampliagdo e a organizagado dos
espagos no cemitério, promovendo o uso eficiente dos
lotes e areas disponiveis.

Acompanhar e garantir a execugdo de servigos de
sepultamento, prestando apoio e orientagdes as familias
enlutadas com respeito e sensibilidade.

40 hrs

Gabinete do Prefeito
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Gerir a equipe de funcionarios do cemitério, coordenando
atividades de sepultamento, manutengdo, seguranga €
atendimento ao publico.

Elaborar e executar planos de manutengao preventiva
para o cemitério, buscando garantir a seguranca e
integridade das instalagdes e sepulturas.

Administrar a venda e concessao de lotes, realizando o
controle financeiro e garantindo a transparéncia e
regularidade nos processos de cobranga.

15

MOTORISTA
TRANSPORTE
ESCOLAR

Ensino médio
completo.
Carteira Nacional
de Habilitagdo na
categoria "D" OU
"E" em vigéncia.

Conduzir veiculos automotores, destinados a condugao de
estudantes da Rede Municipal de Ensino, servidores,
materiais e outros, de acordo com as regras de transito
brasileiro, conduzindo os em trajeto ou itinerario
determinado e instrugdes recebidas; colaborar com a
organizac¢ao dos alunos no interior do veiculo; portar os
documentos do veiculo e os pessoais; vistoriar o veiculo,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel,
agua, Oleo, testando os freios e a parte elétrica,
certificando- se de suas condi¢des de funcionamento e
necessidade de abastecimento e reparos; informar
problemas do veiculo ao setor responsavel; zelar por sua
conservagao; recolher o veiculo apods a jornada de

40 hrs

Gabinete do Prefeito
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Documento
comprobatoério de
nao ter cometido
nenhuma infragao
grave ou
gravissima ou ser
reincidente em
infragdes médias
durante os
ultimos 12 meses.
Comprovante de
aprovagao em
curso
especializado
(motorista
escolar), nos
termos da
regulamentagao
do CONTRAN -
Conselho
Nacional de
Transito, ainda
em vigéncia.

trabalho, conduzindo-o a garagem municipal; colaborar
com a limpeza do veiculo; executar outras

tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo
superior imediato.

Gabinete do Prefeito
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Certidao negativa
do registro de
contribuigao
criminal
relativamente aos
crimes de
homicidio, roubo,
estupro €
corrupgio de
menores,
renovavel a cada
5 anos junto ao
orgdo responsavel
pela respectiva
concessao ou
autorizagio,
conforme previsto
no artigo 329 do
Codigo de
Transito

Brasileiro - CTB.

16 DIRETOR Planejar, coordenar, supervisionar e controlar a 40 hrs
PRESIDENTE implementagdao das diretrizes estratégicas voltadas ao
DA AGENCIA desenvolvimento econOmico, a inovagdo € ao

Gabinete do Prefeito
(67) 3448-1925 - gabinete@deodapolis.ms.gov.br
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DE
DESENVOLVI
MENTO

ECONOMICO

Nivel Superior
na area de
Ciéncias Sociais
Aplicadas

empreendedorismo, assegurando a execug¢ao eficaz das
prioridades estratégicas pelo plano de governo. Assessorar
a chefia imediatamente nas questdes técnicas de sua area
de atuagdo, propondo iniciativas inovadoras que
impulsionem a geracdo de emprego e renda, fomentem o
empreendedorismo e fortalecam a economia local.
Conduzir ag¢des governamentais voltadas para a
diversificagdo da economia local e regional, criar e
fortalecer agdes do ecossistema de inovagdo, para a
ampliagao da competitividade dos negodcios locais.

Promover o desenvolvimento sustentavel por meio do
estimulo aos investimentos estratégicos, do apoio a
moderniza¢ao das empresas, da criagdo de ambientes
adequados a inovagdo e da implementacao de politicas
publicas que reduzam as desigualdades e fortalegcam a
cultura empreendedora.

Gabinete do Prefeito
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